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w sprawie ramowych statutow publicznych szkét i placéwek artystycznych (Dz. U. z 2014 r.
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Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 20 maja 2014 r.
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placéwek ksztatcenia artystycznego i placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz. U. z 2014 r.
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Rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 15 maja 2014 r.
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ROZDZIAL |. POSTANOWIENIA WSTEPNE
§1

Spoteczna Niepubliczna Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna | stopnia w Stubicach jest
szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publiczne;.

Siedzibg SNOSM | st. w Stubicach jest budynek przy ul. Wojska Polskiego 142
w Stubicach.

Petna nazwa szkoty brzmi: Spoteczna Niepubliczna Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna
| stopnia w Stubicach. Uzywany skrot: SNOSM | st. w Stubicach.

Organem prowadzacym SNOSM | st. w Stubicach jest Stubickie Towarzystwo Muzyczne.
Nadzor pedagogiczny nad SNOSM | st. w Stubicach sprawuje Minister Kultury i
Dziedzictwa Narodowego.

Uczniowie SNOSM | st. w Stubicach realizujg obowigzek szkolny i program
ogolnoksztatcgcej szkoty muzycznej | stopnia, zgodnie z ramowym planem nauczania
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Szkota prowadzi nauke gry na fortepianie, akordeonie, skrzypcach, wiolonczeli, gitarze,
harfie, flecie, klarnecie, saksofonie, i perkusiji.

Dopuszcza sie mozliwos¢ rozszerzenia zakresu specjalnosci.

§2

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztatcenia podstawowego
w zakresie ogolnoksztatcgcej szkoty muzycznej | stopnia i uprawnia do ubiegania sie
0 przyjecie do szkoty ponadpodstawowej, w tym do szkdét muzycznych Il st.

§3

llekro¢ w statucie jest mowa o:

1.

2.

3.

PO TR

—Ta

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Spoteczna Niepubliczna Ogédlnoksztatcgca Szkota
Muzyczna | stopnia w Stubicach,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Spotecznej Niepublicznej Ogdlnoksztatcgcej
Szkoty Muzycznej | stopnia w Stubicach,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad dzieckiem,

organie prowadzgcym — nalezy przez to rozumie¢ Stubickie Towarzystwo Muzyczne.

ROZDZIAL Il. CELE | ZADANIA SZKOLY
§4

Szkotfa realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, uwzgledniajgce szkolny
zestaw programoOw nauczania oraz program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

Szkota zapewnia:

ptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,
zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje okreslone w odrebnych przepisach,
realizacje programu nauczania uwzgledniajgcego podstawy programowe,

realizacje ustalonych przepisami zasad oceniania, klasyfikowania, promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminow i sprawdziandw,

zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do ukonczenia szkoty podstawowej,
bezpieczenstwo w czasie zajec szkolnych,

opieke pedagoga w celu wspomagania rozwoju uczniow,

indywidualizacje podejscia pedagogicznego i opiekuhczo — wychowawczego poprzez
nauczanie indywidualne i zintegrowane,

petny rozwdj intelektualny, moralny i fizyczny,

organizowanie opieki nad uczniem niepetnosprawnym uczeszczajgcym do szkoty,

zajecia Swietlicowe dla uczniow, ktoérzy muszg diuzej przebywac w szkole — szczegdtowe
warunki korzystania ze swietlicy okresla wewnetrzny regulamin Swietlicy.



1.

§5

Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

a.

b.

szkolny zestaw programéw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalnosé szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

program wychowawczo — profilaktyczny obejmujgcy tredci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw oraz tresci i dzialania o charakterze
profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, przygotowane w oparciu
0 przeprowadzong diagnoze potrzeb i problemow, a skierowane do ucznidw, nauczycieli
i rodzicow.

. Nauczyciele majg obowigzek realizowaé program wychowawczo — profilaktyczny szkoty.

Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zaje¢ edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca,
zaje¢ specjalistycznych prowadzonych przez pedagoga szkolnego oraz podczas zajeé
pozalekcyjnych.

§6

Celem ksztatcenia w szkole jest przede wszystkim dbatos¢ o integralny rozwdj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia, a zadaniami sa:

a.

®

m.

n.

a.

b.

13
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wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspoitpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcow postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia,
wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
i etnicznej,

formowanie u ucznidw poczucia godnosci wlasnej osoby i szacunku dla godnoéci innych
0sob,

ksztatcenie i wychowywanie dzieci i mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla
kazdego cztowieka,

ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokradji,
pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i Swiatopogladow,

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosé,
rozwijanie  umiejetnosci  krytycznego i logicznego  myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania,

ukazywanie wartosci wiedzy, jako podstawy do rozwoju umiejetnoéci,

rozbudzanie ciekawosci poznawczej uczniow oraz motywacji do nauki,

wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktére pozwalajg w sposéb bardziej dojrzaty i uporzgdkowany zrozumiec¢ swiat,

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

wszechstronny rozwdj osobowy ucznia przez pogtebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej ciekawos$ci poznawczej,

ksztattowanie postawy otwartej wobec Swiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

zachecanie do zorganizowanego i S$wiadomego samoksztatcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy.

. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ust. 1 poprzez:

prowadzenie diagnozy potrzeb ucznibw oraz systematyczne badanie osiggnieé
edukacyjnych uczniow,

prowadzenie zajec praktycznych i teoretycznych w zakresie przedmiotow objetych planem
nauczania w formie zaje¢ indywidualnych i zbiorowych,

uczestnictwo ucznidéw w konkursach, przestuchaniach, przeglgdach, festiwalach o zasiegu
regionalnym, ogolnopolskim, miedzynarodowym,

prezentacje osiggnie¢ uczniéw w formie koncertéw, przeglgddéw, popisow,

prowadzenie dziatalnosci kulturalnej na rzecz srodowiska,

wspotdziatanie z wladzami samorzgdowymi,

niezbedng opieke pedagoga szkolnego,

wspotprace z roznymi placoéwkami i instytucjami na mocy porozumien i uméw,
wspotdziatanie ze szkotami i instytucjami kulturalnymi w rozwijaniu dziatalnosci kulturalnej



organizowanie spotkan ze specjalistami réznych dziedzin,
wspotdziatanie z rodzicami i opiekunami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki,
wdrazanie innowaciji, eksperymentéw pedagogicznych, programéw autorskich,

. wspétdziatanie z wizytatorem Centrum Edukacji Artystycznej regionu lubuskiego,
miedzynarodowg wspotprace i wymiane kulturalng, jako reprezentant miasta Stubice,
wspotdziatanie z Radg Rodzicéw, Samorzgdem Uczniowskim, Radg Pedagogiczng
w realizacji planu pracy dydaktyczno — wychowawczej szkoty.

Stata opieka nad uczniami w szkole jest w pewnym stopniu ograniczona, gdyz majg oni
prawo do korzystania z klas i pracy indywidualnej nad repertuarem.
Zadania opiekuncze realizuje sie w nastepujgcy sposob:

. opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i innych petnig nauczyciele prowadzacy zajecia,

. opieke w czasie oczekiwania na zajecia i w czasie przerw miedzy nimi nad uczniami
niepetnoletnimi, petnig rodzice, opiekunowie oraz nauczyciele i pracownicy znajdujacy sie
na terenie szkoty (szczegotowe zasady petnienia dyzuréw okresla regulamin petnienia
dyzuréw),

. opieke nad uczniami w trakcie wycieczek, wyjazdow, wyj$¢ grupowych i obozéw sprawujg
nauczyciele szkoty z pomocg rodzicow (zasady organizacji wycieczek szkolnych oraz
obowigzki opiekundéw i kierownikéw wycieczek okresla regulamin organizacji wycieczek),

. za wlasciwg organizacje i przebieg wycieczek, wyjazdow, obozdéw i wyjs¢ grupowych
odpowiada oddelegowany nauczyciel,

. uczniowie oczekujgcy na zajecia mogg przebywac w klasach lekcyjnych,
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. korzystanie z sal lekcyjnych i pomieszczen szkolnych poza zajeciami dydaktycznymi

odbywac¢ sie moze za wiedzg i zgodg nauczyciela dyzurujgcego,

. szkota nie odpowiada za pozostawione w niezabezpieczonych miejscach instrumenty,
pienigdze, rzeczy, a takze pojazdy,

. hauczycielowi nie wolno pozostawic¢ grupy bez opieki.

§6a

Uczniowie cudzoziemscy.

1.

2.

O przyjeciu ucznia do szkoty decyduje komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora

szkoty.

Dodatkowo do zadan szkoty nalezy:

a. wspieranie ucznia cudzoziemskiego w aklimatyzowaniu sie w nowych warunkach;

b. budowanie przyjaznego srodowiska uczniowi cudzoziemskiemu;

c. dostosowanie procesu dydaktycznego oraz wymagan edukacyjnych do potrzeb
i mozliwosci ucznia cudzoziemskiego;

d. wigczanie uczniéw cudzoziemskich do aktywnego udziatu w zycie szkoty;

e. organizacja i prowadzenie dodatkowych lekcji jezyka polskiego;

§7

Program wychowawczo — profilaktyczny.
Tryb uchwalania programu wychowawczo — profilaktycznego:

1.

Rada rodzicéw opracowuje tre$¢ programu i na podstawie art. 84 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
14.12.2016r. — Prawo Oswiatowe oraz regulaminu dziatania rady rodzicéw, podejmuje
uchwate o przyjeciu projektu programu wychowawczo — profilaktycznego na dany rok
szkolny, w celu przedfozenia go radzie pedagogiczne;j.

Zespot roboczy do spraw opracowania programu, ztozony z przedstawicieli rady rodzicéw
i rady pedagogicznej opracowuje ostateczny projekt programu.

Ostateczng wersje programu wychowawczo — profilaktycznego uchwala rada rodzicéw,
a rada pedagogiczna opiniuje.

Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie brzmienia programu wychowawczo
- profilaktycznego, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z radg pedagogiczna.



ROZDZIAL. Ill. ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE
§8

Organy szkoly
Organami szkoty sa:
1. Dyrektor szkoty.
2. Rada Pedagogiczna.
3. Rada Rodzicow.
4. Samorzad uczniowski.
Kazdy z organéw szkoty w przypadku zaistnienia sporu ma prawo do wystgpienia o pomoc w jego
rozstrzygnieciu do innego organu szkoty lub organu prowadzgcego.

§9

Powotanie Dyrektora Szkoty.
Stanowisko Dyrektora SNOSM | st. w Stubicach powierza organ prowadzacy szkote — Stubickie
Towarzystwo Muzyczne.

§ 10

Dyrektor szkoty
1. Kieruje szkofg, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym
wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczgcym rady pedagogicznej.
2. Jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

a.

b.
C.

w
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tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich czionkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jako$ci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w szkole,
dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikaciji,

. zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa o$wiatowego

oraz omawiania trybu i form ich realizaciji.

Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

kierowanie dziatalno$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

. realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetenciji

stanowigcych,

. dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie

odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,
wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

. wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
. odpowiedzialnos¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

k. dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikéw, ktére bedg obowigzywac
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

. ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
. organizowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw

i nauczycielom,
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0. ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatéw
tygodniowego rozktadu zajeg,

p. realizowanie zalecen wynikajgcych z opinii z PPP o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,

g. powotywanie przewodniczacych zespotow przedmiotowych,

r. powierzanie kazdej klasy opiece nauczyciela wychowawcy,

S. organizowanie procesu rekrutaciji.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
Pracy nalezy w szczegodlnosci:

a. kierowanie, jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow niebedacych nauczycielami,

b. decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw
szkoty,

c. decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzgdkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

d. zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

e. wystepowanie, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, z wnioskami w sprawach
odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty,

f. dokonywanie oceny pracy nauczycieli,

g. zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote,

h. zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo — wychowawczych,

i. organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, radg

rodzicow i samorzgdem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wiasciwg organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Zarzgdzenia dyrektora podlegajg ogtoszeniu w ksigzce zarzgdzeh.

W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go zastepca, lub wyznaczony przez

dyrektora inny nauczyciel szkoty.

§ 11

Rada pedagogiczna

1.

2.

3.

W skfad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w SNOSM | st.

w Stubicach.

W zebraniach za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej mogg uczestniczy¢ z gtosem

doradczym przedstawiciele rady rodzicow.

Przewodniczacy za zgodg lub na wniosek rady pedagogicznej moze zaprosi¢ do

uczestnictwa w jej zebraniu inne osoby.

Przewodniczgcym rady pedagogicznej jest Dyrektor SNOSM | st. w Stubicach.

Przewodniczacy rady pedagogicznej zwotuje posiedzenia rady z inicjatywy wiasnej lub na

whniosek:

a. organu prowadzgcego SNOSM | st. w Stubicach,

b. organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny,

c. co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;j,

d. rady rodzicow.

Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i przedmiocie obrad.

Zebrania rady pedagogicznej organizowane sg:

a. przed rozpoczeciem roku szkolnego,

b. w kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikowania
i promowaniem uczniéw,

C. po zakonczeniu zaje¢ semestralnych i rocznych,



10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

17.
18.

d. w miare potrzeb.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie plandw pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentdw i innowacji pedagogicznych w szkole,

podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniéw po zasiegnieciu opinii

samorzgdu uczniowskiego,

e. ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

a. organizacje pracy szkoty, zwltaszcza tygodniowy rozktad zaje¢,

b. wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyroznien,

c. propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

d. wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,

€. zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

f. dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu hauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materiatbw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

g. ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajec,

h. wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna przygotowuje zmiany do statutu szkoty i je uchwala.

Rada pedagogiczna wspotdziata z radg rodzicow we wszystkich sprawach wychowani

i ksztatcenia dzieci, uwzgledniajgc prawo rodzicow (opiekunéw prawnych) do znajomosci

zadan szkoty i odpowiednich przepiséw prawnych.

Rada pedagogiczna wustala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry jest odrebnym

dokumentem.

Osoby uczestniczgce w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste

uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

Uchwaty rady pedagogicznej zapadajg zwyklg wigkszoscig gtosow, przy obecnosSci

minimum %2 cztonkéw rady.

Uczestnictwo w posiedzeniu rady kazdy jej cztonek potwierdza podpisem na liscie

obecnosci.

Posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.

Uchwaty rady zapisywane sg w odrebnej dokumentacji.

Szczegotowe zasady pracy rady pedagogicznej okresla Regulamin Rady Pedagogicznej

SNOSM | st. w Stubicach.

aoop

§ 12

Rada rodzicow

1.
2.
3.

W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniow.

Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicow w danym roku szkolnym.

Rada Rodzicéw gromadzi fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz z innych zrodet

w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, okresla zrodta i sposéb gromadzenia

funduszy, oraz zasady ich wydatkowania.

Rada rodzicow uchwala i dziata zgodnie z Regulaminem Rady Rodzicow SNOSM | st.

w Stubicach, ktory jest odrebnym dokumentem, ale nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem

szkoty.

Rada rodzicbw moze wystepowa¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu

prowadzgcego szkote z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetenc;ji rady rodzicow nalezy:

a. opiniowanie wprowadzenia przez dyrektora szkoty obowigzku noszenia przez ucznidéw
na terenie szkoty jednolitego stroju,

b. wyrazanie pisemnej opinii 0 pracy nauczyciela przed sporzgdzeniem przez dyrektora
szkoty oceny dorobku zawodowego oraz oceny pracy nauczyciela,

c. okreslanie zasad pomocy najubozszym uczniom,

d. okreslanie zasad nagradzania wyréznionych uczniow,
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e. opiniowanie projektéw innowacji i eksperymentéw pedagogicznych, organizacyjnych
i programéw autorskich,

f. opiniowanie zmian w statucie szkoty,

g. opracowanie programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

h. uchwalanie, w porozumieniu z radg pedagogiczng, programu wychowawczo
- profilaktycznego szkoty.

. W posiedzeniach rady rodzicow, obok jej cztonkéw, mogag uczestniczy¢é z glosem

doradczym: dyrektor szkoty, przedstawiciele rady pedagogicznej i samorzadu
uczniowskiego.

§ 13

Samorzad uczniowski

1.

2.

3.

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dziatania rady samorzgdu uczniowskiego okresla Regulamin Pracy

Samorzgdu Uczniowskiego, uchwalony przez ogét uczniow.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach

dotyczagcych szkoty, szczegdlnie dotyczgcych praw uczniow, takich jak:

a. prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c. prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

d. prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e. prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

f. prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzgdu.

§ 14

Zasady wspoétdziatania organow szkoty.

1.

Organa szkoty podejmujg dziatania i decyzje w ramach swoich kompetencji zgodnie
z ustawg Prawo oswiatowe oraz ustawg o systemie oswiaty i innymi aktami prawnymi oraz
przepisami prawa wewnatrzszkolnego.

Organa szkoty porozumiewajqg sie ze sobg poprzez:

ksiege zarzadzen,

tablice informacyjne,

posiedzenia rad pedagogicznych,

zebrania rady rodzicéw,

zebrania samorzgdu uczniowskiego,

f. wspodlne zebrania.

Spory miedzy organami szkoty rozwigzywane sg poprzez rozmowy, wyjasnienia, mediacje,
wypracowanie kompromisow.

ROZDZIAL IV. ORGANIZACJA SZKOLY
§ 15

Szczegdbtowg organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoty na podstawie ramowych
I szkolnych planéw nauczania, zaopiniowany przez rade pedagogiczng i zatwierdzony
przez organ prowadzgcy.

Arkusz organizacji szkoty zawiera liczbe pracownikdéw szkoty tgcznie z liczbg stanowisk
kierowniczych, ogolng liczbg godzin  przedmiotow, zaje¢  obowigzkowych
i nadobowigzkowych.

PO TP
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Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji dyrektor ustala tygodniowy rozktad
zajec, okreslajgcy organizacje obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z uwzglednieniem wymogoéw BHP, higieny pracy i ochrony zdrowia.

Tygodniowe rozktady zaje¢ indywidualnych zatwierdza dyrektor, a w przypadku
koniecznosci zmiany, nauczyciel pisemnie wystepuje do dyrektora o wyrazenie zgody,
powiadamiajgc o zmianach rodzicow i uczniéw.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzgdzenie ministra wfasciwego do
spraw oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Organizacje roku szkolnego okresla rozporzadzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

O przyjetej organizacji tygodnia pracy dyrektor informuje organ prowadzgcy szkote,
uczniow i ich rodzicéw przed rozpoczeciem zaje¢ szkolnych.

W dni wolne od zaje¢ dydaktycznych szkota moze organizowac inne zajecia i imprezy.
Zajecia dodatkowe w szkole odbywajg sie zgodnie z zapotrzebowaniem.

. Szkota uzywa dziennika elektronicznego Librus dokumentujgcego proces przebiegu

nauczania.
§ 16

Szkota jest placowka catoroczng ksztatcgcg dzieci od klasy pierwszej do 6smej, w ktorej

w ostatnim roku nauki przeprowadzany jest sprawdzian.

Edukacja w szkole przebiega w dwdch etapach edukacyjnych dostosowanych do okreséw

rozwojowych dziecka:

etap I: klasy | — Il (edukacja wczesnoszkolna),

etap II: klasy IV — VIII.

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy

w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczag sie wszystkich przedmiotow

okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniéw w oddziale nie powinna by¢ wieksza niz 12, w szczegolnych przypadkach

Dyrektor placowki moze wyrazi¢ zgode na zwigkszenie liczby ucznidow w oddziale.

W celu realizacji zaje¢ wymagajgcych specjalnych warunkow nauki i bezpieczenstwa

z uwzglednieniem wysokosci $rodkow finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad

wynikajgcych z przepisow w sprawie ramowych planéw nauczania, dokonuje sie podziatu

oddziatéw na grupy.

Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty, ktérych wymiar

okreslajg ramowe plany nauczania sa:

a. obowigzkowe zajecia edukacyjne,

b. nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne.

Rok szkolny dzieli sie na dwa semestry:

a. | semestr trwa od dnia rozpoczecia zaje¢ we wrzesniu do ostatniego pigtku
poprzedzajgcego ferie zimowe,

b. Il semestr trwa od poniedziatku wypadajgcego bezposrednio po feriach zimowych do
dnia zakonczenia rocznych zajeé.

§ 17

Podstawowg formag pracy Spotecznej Niepublicznej Ogdlnoksztatcacej Szkoty Muzycznej
Ist. w Stubicach jest system ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie
edukacyjnym, system klasowo lekcyjny, zespotowy i indywidualny.

Jednostka lekcyjna zaje¢ ogolnoksztatcgcych i artystycznych trwa 45 minut i moze by¢
dzielona zgodnie, z ramowym planem nauczania na 30 i 15 minut (2 /31 /3).

Tygodniowy rozktad zaje¢ dla klas | — Ill ustala nauczyciel wychowawca danego oddziatu
w uzgodnieniu z dyrektorem szkoly, dostosowujgc czas zaje¢ i przerw do aktywnosci
uczniow, zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec.

W klasach IV — VIl podstawowg formg pracy sg zajecia dydaktyczno — wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo lekcyjnym, przy czym godzina lekcyjna nie moze
przekracza¢ 45 minut, w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec
edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut zachowujgc tygodniowy wymiar zajeé.
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Rada pedagogiczna, po zasiegnieciu opinii rady rodzicéw, samorzadu uczniowskiego,
moze podjgc¢ uchwate, w ktérej ustali nowy czas trwania godziny zaje¢, zachowujgc ogélny
czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

W ciggu dnia liczba godzin nauczania z jednego przedmiotu nie moze przekroczy¢ dwdch
jednostek lekcyjnych za wyjatkiem sytuacji nadzwyczajnych. Zapis ten nie dotyczy
przedmiotéw muzycznych.

§ 18

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje odpfatne zajecia
profilowane, stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia profilowane prowadzone sg w grupach miedzyoddzialowych poza systemem
klasowo — lekcyjnym.

Liczbe uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej okreslajg
przepisy zawarte w aktualnym rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach.

§ 19

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat klasowy szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposréd uczgcych w tym oddziale.
Powierzenie wychowawstwa odbywa sie na posiedzeniu rady pedagogicznej poswieconej
organizacji szkoty na kolejny rok szkolny.

Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjmuje sie zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub, w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

W przypadku nieobecnosci wychowawcy klasy dtuzszej niz jeden miesigc dyrektor
powierza obowigzki wychowawcy innemu nauczycielowi tej klasy.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy dostosowuje sie do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Dyrektor ma prawo, za zgodg nauczyciela i na
whniosek rodzicéw, powierzyé nauczycielowi wychowawstwo w dwu klasach jednoczesnie.

§ 20

Religia/etyka, jako szkolne przedmioty nieobowigzkowe sg prowadzone dla ucznidw,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia jednorazowo w ciggu catego
etapu ksztatcenia na danym poziomie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku szkolnym,
moze natomiast zosta¢ zmienione.

Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad rady pedagogiczne;.

Uczniowie nie korzystajgcy z lekciji religii / etyki objeci sg opiekg pedagogiczna.

Szkota moze organizowac lekcje religii w grupie miedzyklasowej obejmujgcej ucznioéw klas,
w ktdrych na lekcje religii zgtosito sie siedmiu lub wiecej ucznidw.

§ 21

Dla uczniow klas VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,Wychowanie do zycia
w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
~Wychowania do zycia w rodzinie”, objeci sg opiekg pedagogiczna.

Zajecia nie podlegajg ocenie i nie majg wptywu na promocje ucznia do klasy programowo
wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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§ 22

Szkota moze przyjmowac studentow szkédt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem
szkoty, a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegodlnymi nauczycielami, a szkotg
Wyzsza.

Szkota moze prowadzi¢ dzialalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie
Zz Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 31 sierpnia 2012r.
w sprawie warunkéw prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placéwki artystyczne.

§ 23

Do realizacji procesu dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczego szkota zapewnia
uczniom mozliwos¢ korzystania z:

pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem,

mozliwosci wypozyczenia instrumentéw (na podstawie umowy),

pomocy pedagoga szkolnego,

pomieszczen administracyjno — gospodarczych,

Swietlicy,

szatni i toalet,

g. sali gimnastycznej i boiska szkolnego.

W celu zagwarantowania bezpieczenstwa i opieki uczniom i innym uzytkownikom w czasie
korzystania z pomieszczen i urzadzen szkolnych nauczyciele odpowiadajg za dane
pomieszczenie.

Szkota sprawuje opieke nad uczniami dostosowujgc metody i sposoby oddziatywan do
wieku ucznia i jego mozliwosci rozwojowych, a takze potrzeb s$rodowiskowych
z uwzglednieniem istniejgcych warunkow lokalowych.

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota, od momentu jego przyjscia do szkoty do
momentu jego wyjscia ze szkoty.

Uczniowie powinni przestrzega¢ godzin przyjscia do szkoty i wyjécia ze szkoty zgodnie
z planem zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi zgode, a opieke nad uczniami przejmie w tym czasie inny
pracownik szkoty.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych na pisemny wniosek rodzicow, prawnych opiekunéw, w ktérym
podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzine wyjscia ze szkoty. W wyjgtkowych
sytuacjach zwolnienia ucznia mozna dokonac telefonicznie na prosbe rodzica.

Zwolnienie ucznia z zaje¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole jest
dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z nauczycielem.

Ucznidw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicéw, prawnych opiekundw.

Uczen szkoty moze zostaé zapisany do swietlicy w kazdym czasie na wniosek rodzicéw,
prawnych opiekunow.

Czas pracy Swietlicy na dany rok szkolny ustala dyrektor szkoty w zaleznosci od potrzeb
uczniow i oczekiwan rodzicow.

Nauczyciele swietlicy odpowiadajg za bezpieczehstwo dzieci powierzonych ich opiece.

Za porzadek podczas spozywania przez uczniow obiadéw odpowiada nauczyciel
dyzurujgcey i pracownik obstugi.

Liczba uczniéw na zajeciach w Swietlicy nie moze przekraczaé¢ 20.

Pobyt ucznia w Swietlicy jest bezptatny.

Szczegotowe zasady dotyczgce bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajdujg sie w wewnetrznym regulaminie swietlicy, ktéry jest odrebnym dokumentem.

§ 24

Szkota umozliwia uczniom rozwijanie zainteresowan poprzez prowadzenie zajec
dodatkowych i pozalekcyjnych, takich jak kota zainteresowan, dodatkowag nauke jezykéw
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obcych, zajecia rekreacyjno — sportowe. Ponadto rozwdj zainteresowan uczniow moze by¢

realizowany poprzez:

udziat uczniéw w warsztatach muzycznych, koncertach,

udziat w uroczystosciach i imprezach organizowanych w szkole,

przygotowywanie uczniéw do uczestnictwa w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

wycieczki tematyczne,

udziat w spektaklach teatralnych i seansach filmowych,

wskazanie uczniowi odpowiedniej lektury,

organizowanie lekcji bibliotecznych,

indywidualng prace z uczniem,

udziat w spotkaniach z wybitnymi ludzmi,
j- uczestnictwo w konkursach, turniejach, olimpiadach.

2. Szkota proponuje zajecia dodatkowe wybierane i ustalane corocznie przez Organ
Prowadzgcy w porozumieniu z Rodzicami i Dyrektorem Szkoty.

3. Szkofa na wniosek rodzicow moze organizowa¢ zajecia dodatkowo ptatne, takie jak taniec,
szachy i inne.

4. Szkota moze organizowac zajecia takze poza swoja siedzibag.

§ 25

1. W Szkole organizuje sie biblioteczki klasowe, ktére stuzg do wspierania realizacji zadan
dydaktyczno — wychowawczych bezposrednio na lekcjach.

2. Za organizacje biblioteczek klasowych odpowiedzialny jest wychowawca klasy, ktory
wspotpracuje w tym zakresie z nauczycielami przedmiotow.

3. Szkofa umozliwia uczniom korzystanie ze zbioréw bibliotecznych.

§ 26

1. Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc

i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogiczne;.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezgcej

pracy, a takze w formie:

a. zajec¢ rozwijajgcych uzdolnienia,

b. zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

c. zaje¢  specjalistycznych, np. logopedycznych, rewalidacyjnych, korekcyjno
- kompensacyjnych, rozwijajgcych kompetencje emocjonalno — spoteczne, innych zaje¢
o charakterze terapeutycznym.
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§ 27

1. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Stubicach oraz innymi
placowkami wspierajgcymi prace szkoty celem:
a. uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajgcych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole,
b. udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno — pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodziezy.
2. Osobg wyznaczong do koordynowania wspoitpracy jest pedagog szkolny.

§ 28

Postanowienia statutu dotyczace organizacji zaje¢ indywidualnych
1. Procedury postepowania przy rozpatrywaniu wnioskéw o zmiane instrumentu:

a. rozpatrywane sg tylko wnioski ztozone do 31 marca, dotyczace zmiany na nastepny rok
szkolny,

b. wniosek musi zawieraé wyczerpujgcg i logiczng argumentacje, ktorej merytoryke
i zasadnos¢ analizuje dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem szkolnym,

c. jesli uznano za konieczne — przeprowadza sie rozmowe z wnioskodawcg (rodzicem)
celem doprecyzowania wniosku. Z rozmowy sporzgdza sie notatke stuzbowa,

d. o wniosku zostajg poinformowani zainteresowani nauczyciele,
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e. w wyjatkowych sytuacjach (np. przeciwwskazania lekarskie) dopuszcza sie zmiane
instrumentu w trakcie trwania roku szkolnego po konsultacji z organem sprawujgcym
nadzér pedagogiczny,

f. przy rozpatrywaniu wniosku o zmiane instrumentu bierze sie pod uwage realne
mozliwos$ci zrealizowania przez ucznia podstawy programowej ha nowym instrumencie,

g. w celu zweryfikowania mozliwosci ucznia, o ktérych mowa w pkt. f - mozna
zorganizowac przestuchanie kwalifikacyjne.

Procedury postepowania przy rozpatrywaniu wnioskédw o zmiane nauczyciela zajec

indywidualnych i grupowych:

a. rozpatrywane sg tylko wnioski ztozone do 31 marca, dotyczgce zmiany na nastepny rok
szkolny,

b. wniosek musi zawieraé wyczerpujgcg i logiczng argumentacje, ktorej merytoryke
i zasadnos¢ sprawdza dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem szkolnym,

c. jesli uznano za konieczne — przeprowadza sie rozmowe z wnioskodawcg (rodzicem)
celem doprecyzowania wniosku. Z rozmowy sporzgdza sie notatke stuzbowa,

d. o wniosku zostaje poinformowany zainteresowany nauczyciel,

e. dgzy sie do osiggniecia porozumienia pomiedzy stronami dotyczgcego realizacji wniosku
lub jego wycofania,

f. w wyjgtkowych sytuacjach dopuszcza sie zmiane nauczyciela w trakcie trwania roku
szkolnego.

Zasady zwiekszania wymiaru godzin z instrumentu gtéwnego/zespotu instrumentalnego:

uczniom szczegolnie uzdolnionym oraz tym, ktérzy osiggneli znaczgce sukcesy na

konkursach o zasiegu ogédlnopolskim lub miedzynarodowym, dyrektor szkoty moze, na

pisemny wniosek nauczyciela prowadzacego, zwiekszy¢ tygodniowy wymiar zaje¢ o 30

min. w nastepnym roku szkolnym,

zespotom kameralnym zakwalifikowanym do udzialu w konkursach o zasiegu

ogolnopolskim lub miedzynarodowym, dyrektor szkoty moze, na wniosek nauczyciela

prowadzgcego, zwiekszy¢ tygodniowy wymiar zaje¢ o 30 min.,

whnioski, o ktérych mowa w pkt. a i b kierowane sg do dyrektora szkoty do dnia 31 marca,

decyzje o zwiekszeniu wymiaru zaje¢ dla ucznidw szczegodlnie uzdolnionych Ilub

zespotébw kameralnych podejmuje dyrektor szkoly, z uwzglednieniem mozliwosci
finansowych i kadrowych szkoty.

ROZDZIAL V. NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 29

Szkota zatrudnia nauczycieli oraz pracownikdéw administracji i obstugi. llos¢ stanowisk
niepedagogicznych moze ulec zmianie w zaleznosci od potrzeb i sytuacji finansowej szkoty.
Zatrudnianie nauczycieli dokonuje sie na podstawie uméw o prace oraz umow
cywilnoprawnych, uwzgledniajgc wybrane przepisy ustawy Karta Nauczyciela.

Zatrudnianie pracownikow administracji i obstugi dokonuje sie w oparciu o przepisy
Kodeksu Pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla Minister wtasciwy do
spraw kultury i dziedzictwa narodowego, Minister wiasciwy do spraw oswiaty i wychowania
oraz pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych
szkoty okreslajg odrebne przepisy.

§ 30

Dyrektor szkoty powierza nauczycielom funkcje:

wychowawcy klasy,

opiekuna samorzgdu uczniowskiego,

redaktora gazety szkolnej,

opiekuna szkolnej strony www,

przewodniczacych zespotdéw przedmiotowych,

przewodniczgcego zespotu ewaluacyjnego,

g. inne w zaleznosci od potrzeb.

Powierzenie funkcji nastepuje w trakcie organizacyjnego zebrania rady pedagogicznej za
zgodg zainteresowanego nauczyciela.
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§ 31

Wychowawca klasy

1. Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

a. tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, jego proces uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

b. inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

c. podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktdw w zespole ucznidéw
oraz pomiedzy uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:

a. otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

b. planuje, organizuje i ustala wspélnie z uczniami i ich rodzicami:

- rbézne formy zycia zespotowego rozwijajgce jednostki i integrujgce zespdt uczniowski,
- tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

c. wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc
ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczegdlnie uzdolnionych, jak
i z réznymi trudnosciami i niepowodzeniami),

d. utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo — wychowawczych dzieci,

- wspotdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mtodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

- wilgczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

e. wspotpracuje z pedagogiem i innymi specjalistami $wiadczgcymi wykwalifikowang
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan
i szczegolnych uzdolnien ucznidw.

3.  Wychowawca organizuje spotkania lub w innej formie kontaktuje sie z rodzicami informujgc
ich o postepach w nauce i zachowaniu ucznia.

4. Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca jest
zobowigzany do pisemnego zawiadomienie rodzicow o grozgcej ocenie niedostatecznej
z przedmiotu.

5.  Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczgce klasy.

6. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony Dyrektora oraz Rady Pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
zakresie placowek i instytucji oswiatowych i naukowych.

§ 32
Nauczyciel

1. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania sie dobrem uczniow, troskg o ich zdrowie, postawe moralng
i obywatelskg z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

2. Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym
mu

3. stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg
i opiekunczg.

4. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

a. realizacja programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty,

b. efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania,

c. wiasciwe organizowanie procesu nauczania,

d. ocenianie uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy,

kontrolowanie obecnosci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtoczne informowanie
wychowawcy klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

g. w miare mozliwosci zapobieganie niepowodzeniom szkolnym uczniow,
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h. dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zaje¢) do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie potwierdzone opinig poradni,

i. wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju,

j- zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych
oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisow bhp i zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie,

k. aktywne petnienie dyzuru w trakcie przerw miedzylekcyjnych, reagowanie na wszelkie
przejawy zachowan odbiegajgcych od przyjetych norm,

|. troszczenie sie o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majgtek szkoty,

m. natychmiastowe informowanie dyrekcji o nieobecnosci w pracy,

n. punktualne rozpoczynanie i konczenie zajec.

Praca nauczyciela podlega ocenie, a oceny tej dokonuje dyrektor szkoty.

§ 33

Pedagog szkolny:

1.

A

©ONO O AW

10.

11.

12.

Pomaga wychowawcom klas w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb ucznidw oraz
analizuje przyczyny niepowodzeh szkolnych i trudnosci wychowawczych poprzez
obserwacje zachowania pojedynczych ucznidw i klasy, rozmowy indywidualne
i uczestnictwo w godzinach wychowawczych oraz innych spotkaniach z klasa.

Analizuje wyniki nauczania i oceny zachowania, prowadzi rozmowy z rodzicami oraz
wywiady srodowiskowe, bierze udziat w wywiaddéwkach i radach pedagogicznych.

Prowadzi oraz organizuje pogadanki i dyskusje na tematy wazne i interesujgce uczniow.
Wspiera ucznia wybitnie uzdolnionego.

Wspiera rodzicow w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych.

Podejmuje dziatania mediacyjne i interwencyjne w sytuacjach kryzysowych.

Okresla formy i sposoby udzielania pomocy uczniom.

Dziata na rzecz zorganizowanej opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym sie
w trudnej sytuacji materialnej lub rodzinnej poprzez informowanie uczniéw i rodzicow
0 procedurze i mozliwosciach uzyskania zasitkéw, stypendidw i innych form pomocy
materialne;j.

Wspdtdziata z instytucjami i organizacjami pozaszkolnymi udzielajgcymi wsparcia
materialnego.

Wspdtpracuje z poradnig psychologiczno — pedagogiczng i instytucjami w zakresie metod
i form pomocy udzielanej uczniom.

Podejmuje  dziatania  profilaktyczne  wynikajgce z  Programu  Wychowawczo
- Profilaktycznego szkoty.

Prowadzi dokumentacje pracy pedagoga w dzienniku papierowym (po wprowadzeniu do
uzytkowania w dzienniku elektronicznym) oraz teczki indywidualne ucznidow zawierajgce
dokumentacje prowadzonych badan i czynnosci.

§ 34

Nauczyciele swietlicy realizujg nastepujace zadania:

arwbdE

No

Zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow.

Organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasne;.

Organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajgcych problemy z nauka.

Organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego.

Rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien.

Ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze.

Upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia.

Rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnosc i spoteczng aktywno$eé.
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ROZDZIAL VI. ORGANIZACJA | FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 35

Rodzice wspétdziatajg z nauczycielami w zakresie wychowania i profilaktyki, a takze
w zakresie nauczania swoich dzieci.
Rodzice majg prawo do:

a.

b.

C.

d.
e.

zaznajomienia sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi
i opiekunczymi w klasie i w szkole,

b. zaznajomienia sie¢ z zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz
przeprowadzania egzamindw,

uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepow,
ewentualnych trudnosci w nauce, form zachowania w szkole) w czasie tzw. konsultacji,
zebran klasowych — przynajmniej 3 razy w roku, wywiadowki — po pierwszym semestrze,
uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,
wyrazania i przekazywania organom sprawujgcym nadzoér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty.

Obowigzkiem rodzicéw jest akceptowanie warunkoéw i sposobu funkcjonowania szkoty,
a w szczegolnosci:

a.
b.

e.

f.

g.

zapewnienie regularnego i punktualnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
osobiste odbieranie dziecka po zakonczeniu zaje¢ w szkole, przy czym odbieranie
dziecka przez petnomocnika wzglednie samodzielny powrét dziecka do domu wymaga
pisemnego oswiadczenia rodzicow,

przestrzeganie obowigzujgcego w szkole Statutu i stosowanie sie do ogtaszanych przez
dyrektora informaciji,

. wspofdziatanie z nauczycielami i pracownikami szkoty w zakresie wychowania dziecka.

W przypadku nieprzestrzegania przez ucznia obowigzkow, a w szczegolnosci
przejawiania zachowah zagrazajgcych bezpieczenstwu wilasnemu i innych, rodzice
dziecka zobowigzani sg do systematycznych kontaktow z wychowawcag klasy oraz
Dyrektorem Szkoty i respektowania ich zalecen,

zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zaje¢ szkolnych,
regularne i terminowe wnoszenie czesnego,

ztozenie deklaracji w sprawie uczeszczania dziecka do szkoty (lub rezygnacji ze szkoty)
w nowym roku szkolnym najp6zniej do dnia 30 czerwca.

Rodzice (opiekunowie prawni) ucznia odpowiadajg materialnie za szkode, ktérg uczen
wyrzgdzit.
Zebrania rodzicow:

a.

w sprawach wychowania i ksztatcenia, a w szczegdInosci znajomosci zadan i zamierzen
dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie, organizowane sg w SNOSM | st.
w Stubicach zebrania dla rodzicéw:

zebrania og6tu rodzicow,

zebrania rodzicow danej klasy.

zebrania w SNOSM | st. w Stubicach odbywajg sie w nastepujgcych terminach:
wrzesien, listopad, styczen, kwiecien,

o doktadnym terminie rodzice sg informowani przez wychowawcow klas.

§ 36

Procedura skreslenia ucznia z listy uczniéw

Uczen moze zostac skreslony z listy uczniow jedli wczesniej stosowane kary nie odniosty
pozgdanych efektéw wychowawczych.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniéw za:

1.

2.

a.
b.

nagminne naruszanie obowigzkéw ucznia zawartych w Statucie szkoty,
nie uzyskania promocji do nastepnej klasy i braku zgody Rady Pedagogicznej na jej
powtarzanie,

c. Swiadome narazanie zycia i zdrowia swojego lub innych os6b,
d.
e.

Swiadome niszczenie mienia szkoty lub prywatnego innych oséb lub jego kradziez,
wywieranie demoralizujgcego wptywu na innych uczniow,
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~No

10.

f. stosowanie przemocy fizycznej lub psychicznej, naruszanie dobrego imienia innych,
Z uzyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych,

g. posiadanie, uzywanie i rozprowadzanie $rodkdw odurzajgcych i substancji
psychotropowych oraz alkoholu, bgdZz zmuszanie do ich zazywania, palenie papieroséw
na terenie szkoty,

h. przebywanie na terenie szkoty w stanie nietrzezwym i pod wpltywem narkotykéw,

i. wulgarne zachowanie wobec nauczycieli, pracownikéw szkoty Ilub réwiesnikdw
w przypadku, gdy nie reaguje na uwagi, a wspoétpraca z rodzicami nie przynosi
pozgdanych rezultatéw,

j- w wypadku wypowiedzenia lub niepodpisania Umowy o warunkach odpfatnosci za

ksztatcenie,

k. w przypadku zalegania Rodzicow (Opiekundw) z zaptatg czesnego powyzej 1 miesigca
i bezskutecznego wezwania ich do zaptaty przez Organ Prowadzacy Szkote Iub
Dyrektora Szkoty.

O planowanym skresleniu ucznia z listy ucznidw informowani sg rodzice/opiekunowie

prawni ucznia.

Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w formie decyzji administracyjnej, od ktérej przystuguje

stronie prawo wniesienia odwotania.

Doreczenie decyzji nastepuje na pismie osobiscie lub w formie listu poleconego za

zwrotnym potwierdzeniem odbioru.

Uczen i jego rodzice/opiekunowie prawni majg prawo do wglagdu w dokumentacje sprawy.

Rodzice/prawni opiekunowie ucznia maja prawo do odwotania od decyzji w terminie 14 dni

do ministra wiasciwego do spraw kultury i dziedzictwa narodowego.

Decyzji, od ktérej stuzy odwotanie, moze by¢ nadany rygor natychmiastowej wykonalnosci,

gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrone zdrowia lub zycia ludzkiego albo dla

zabezpieczenia szkoty przed ciezkimi stratami bgdz tez ze wzgledu na inny interes
spoteczny lub wyjgtkowo wazny interes strony.

Decyzje w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniow Dyrektor Szkoty odnotowuje w arkuszu

ocen oraz zawiadamia organ prowadzacy szkote.

Dyrektor Szkoty informuje dyrektora szkoty rejonowej o skresleniu ucznia z listy uczniow

szkoty.

ROZDZIAL. VIl UCZNIOWIE SZKOLY
§ 37

Rekrutacja uczniow

1.

wnN

Nabor uczniéw do szkoty przeprowadza sie w oparciu o aktualne rozporzgdzenie Ministra
Kultury i Dziedzictwa Narodowego w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uczniéw do
publicznych szkét i placéwek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typéw szkét do
innych.

Rekrutacja do szkoty opiera sie na zasadzie powszechnej dostepnosci.

Rekrutacje poprzedzajg informacje w prasie, radio, placéwkach kulturalnych i o$wiatowych,
poprzez plakaty, ulotki, koncerty tematyczne dla kandydatow.

Szkota prowadzi poradnictwo dla kandydatéw obejmujgce informacje o zasadach przyjec,
warunkach nauki, programie ksztatcenia.

Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy pierwszej Spotecznej
Niepublicznej Ogdlnoksztatcgcej Szkoty Muzycznej | Stopnia w Stubicach jest ukohczenie
co najmniej 6 lat i odbycie rocznego przygotowania przedszkolnego.

Kandydaci ubiegajgcy sie o przyjecie do szkoty sktadajg karte zgtoszenia, wraz
z zaswiadczeniem o stanie zdrowia, od dnia 1 marca do dnia 31 maja, lub do dnia
okreslonego w informaciji.

Kwallifikacja kandydatéw do szkoty odbywa sie na podstawie badania przydatnosci, ktére
polega na sprawdzeniu uzdolnierr muzycznych, warunkéw psychofizycznych, predyspozycji
do nauki gry na okre$lonym instrumencie.

Zasady rekrutacji uczniow do szkoty i date badania przydatnosci ustala dyrektor szkoty
podajgc do publicznej wiadomosci.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

wnN

Badanie przydatnosci kandydatéw przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno
- kwalifikacyjna powotana sposrod nauczycieli szkoty przez dyrektora.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej powotuje sposréd cztonkéw komisji
zespoty kwalifikacyjne liczace, co najmniej trzy osoby.

Tematy i zadania badania przydatnosci, ustala komisja i sg one objete zasadg ochrony
tajemnicy stuzbowe.

Z przebiegu badania przydatnosci komisja rekrutacyjna sporzadza protokét, obejmujgcy
w szczegolnosci liste kandydatow, ktérzy przystgpili do badania przydatnosci oraz
uzyskane przez nich oceny w skali od 0 do 25 pkt.

Decyzje o przyjeciu do szkoty podejmuje dyrektor, na podstawie ostatecznej oceny badania
przydatnosci.

Dyrektor ogtasza liste kandydatow przyjetych do szkoty w ciggu 3 dni od daty zakonczenia
przestuchan. Lista przyjetych kandydatéw jest jawna. Informacja o uzyskanej punktacii
moze zosta¢ udostepniona, poza protokotem Komisji, tylko rodzicom lub opiekunom
kandydata.

Nabér uczniéw prowadzi sie kazdego roku do klasy ,I”.

Do pozostatych klas prowadzony moze by¢ nabdr uzupetniajgcy w zaleznosci od liczby
wolnych miejsc.

Warunkiem przyjecia ucznia do klasy I, llI, IV, V,VI,VII jest ukonczenie klasy programowo
nizszej i uzyskanie promocji do klasy programowo wyzsze;.

Ostatecznym i niezbednym warunkiem przyjecia dziecka do szkoty jest wptacenie
wpisowego w wysokosci oraz w terminie corocznie ustalanych przez Organ Prowadzacy
Szkote oraz zawarcie umowy na edukacje ucznia na dany rok szkolny. Wpisowe nie
podlega zwrotowi.

Po przyjeciu dziecka do szkoty rodzice zobowigzani sg do uiszczania comiesiecznego
czesnego do dnia 25 kazdego miesigca poprzedzajgcego miesigc nastepny w wysokosci
ustalonej przez Organ Prowadzacy.

Dyrektor moze odmowic¢ przyjecia ucznia w zwigzku z:

a. sytuacjg finansowg szkoty,

b. brakiem mozliwosci ksztatcenia w danej specjalnosci lub kierunku,

C. nieposiadaniem instrumentu przez ucznia,

d. niemoznosécig wypozyczenia uczniowi instrumentu przez szkote,

e. wzgledami organizacyjnymi.

W miare posiadanych srodkéw, po zasiegnieciu opinii psychologa, pedagoga, lekarzy
specjalistow, w Spotecznej Niepublicznej Ogolnoksztatcgcej Szkole Muzycznej | Stopnia
w Stubicach majg prawo ksztalcic sie dzieci niepetnosprawne, ktérych uzdolnienia
muzyczne zapewniajg rozwoj i postepy w ksztatceniu artystycznym mimo wad rozwojowych
lub nabytych.

§ 38

Protokoty badania przydatnosci, egzaminow wstepnych, ustalen komisji, przechowywane
sg w szkole przez okres petnego cyklu ksztatcenia ucznia.

§ 39

Uczniowie szkoty podlegajg obowigzkowi szkolnemu.

Uczniowie szkoty stanowig najwazniejszg czes$¢ spotecznosci szkolnej. Sg podmiotem

majgcym wszelkie prawa i obowigzki do zachowania wtasnej indywidualnosci z chwilg

zakwalifikowania w poczet ucznidw Spotecznej Niepublicznej Ogdlnoksztatcacej Szkoty

Muzycznej | Stopnia w Stubicach.

Uczen ma prawo do:

a. wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

b. zapoznania sie z programem nauczania i wymogami edukacyjnymi z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych,

c. zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

d. swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegodlnosci dotyczgcych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych oséb,

21



e. sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepu w nauce poprzez ocene opisowg oraz
cyfrowg zgodng z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

f. zorganizowanej pomocy w przypadku trudnosci szkolnych,

g. opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajagcym bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz poszanowanie
jego godnosci i przekonan,

h. nauki zindywidualizowanej w zespotach gwarantujgcych wysoki poziom nauczania
i oddziatywan wychowawczych,

i. posiadania niezbednego czasu na nadrobienie zalegtosci powstatych w wyniku
nieobecnosci w szkole spowodowanych chorobg lub innymi waznymi okolicznosciami.

Uczen posiada takze uprawnienia:

a. do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych (kotach przedmiotowych, zainteresowan,
artystycznych itp.),

b. do udziatu w wycieczkach, ,zielonych szkotach”, imprezach, uroczystosciach,
dyskotekach organizowanych przez szkote,

c. do korzystania z okresu ochronnego — 2 tygodnie — w przypadku ucznia nowo
przybytego do szkoty w ciggu roku szkolnego.

Uczniowie majg prawo do wybierania samorzgadu uczniowskiego i opracowania zasad etyki.

§ 40

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty i zasadach

etyki, a w szczegdlnosci:

a. przestrzegaC zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych

pracownikéw szkoty,

szanowac i ochrania¢ przekonania i wkasno$¢ innych oséb,

przeciwstawiac sie objawom brutalnosci,

dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne i swoich kolegéw,

dbac o dobro, tad i porzadek w Szkole,

braé aktywny udziat w zajeciach i uzupetni¢ braki wynikajgce z absenciji, prowadzi¢

starannie zeszyt i wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela

przedmiotu,

g. przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich
przeznaczenia (klasa szkolna, $wietlica, szatnia, zajecia w-f),

h. godnie reprezentowac szkote i dbac o jej dobre imie,

i. nie korzysta¢ z telefonu komérkowego podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzkowych
i dodatkowych. Telefon w czasie zaje¢ winien by¢ wytaczony i schowany w osobistym
bagazu ucznia,

j. podporzadkowac sie zaleceniom i zarzgdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej
oraz ustaleniom Wychowawcy,

k. chroni¢ wtasne zycie i zdrowie, wystrzega¢ sie szkodliwych natogéw oraz
przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci i wulgaryzmu.

Uczen korzystajgcy z prawa do nauki w szkole przyjmuje na siebie obowiagzki i prawa

wynikajgce z rozdziatu VII.

Uczniom zabrania sie wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajgcych zyciu i zdrowiu.

Uczniowie majg obowigzek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych

pomieszczen. Za wyrzadzong szkode odpowiada uczen, ktéry jg wyrzadzit lub grupa

ucznidw przebywajgca w miejscu jej dokonania.

Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po

skonczonych zajeciach. Szczegoétowy zakres obowigzkédw dyzurnych ustalajg uczniowie

Zz wychowawcg klasy.

W okresie ustalonym przez Dyrektora Szkoty, kazdy uczen ma obowigzek korzystac

Z szatni.

Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw.

Zwolnienie z zaje¢ moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica.

Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie zeszytu informacji, jako podstawowego

dokumentu umozliwiajgcego kontakt ze szkotg. Wszystkie zwolnienia powinny by¢

odnotowane w zeszycie.

~oaooyo
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10. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnos¢ niezwiocznie po przyjsciu do

szkoty, nie pozniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym
terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

§ 41

Kazdy uczeh posiada strdj galowy, ktéry ma obowigzek nosi¢ w czasie:

a. uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,

b. grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,

c. imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub Rada
Pedagogiczna.

Przez stréj galowy nalezy rozumie¢ mundurek szkolny.

Ubior codzienny jest dowolny przy zachowaniu nastepujgcych ustaleh:

a. w doborze ubioru, rodzaju fryzury nalezy zachowaé umiar pamietajgc, ze szkota jest
miejscem nauki i pracy,

b. uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zamienne niezagrazajgce zdrowiu
i bezpieczenstwu,

c. uczeh ma obowigzek przestrzegaé zasad higieny osobistej i estetyki.

§ 42

Nagrody i wyréznienia

1.

Kary

Za wyniki w nauce i dobre zachowanie uczniom szkoty przyznaje sie nagrody i wyréznienia,

a w szczegolnosci:

a. Uczniowie klas I-llll mogg na zakonczenie roku szkolnego otrzymywac¢ nagrody
ksigzkowe oraz dyplomy,

b. Uczniowie klas IV-VIIl, ktorzy uzyskujg na $wiadectwie Srednia ocen z zajeé
edukacyjnych co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymujg
nagrody ksigzkowe,

c. Uczniowie klas IV-VIIl, ktérzy uzyskujg na Swiadectwie $rednia ocen z zajeé
edukacyjnych powyzej 4,75 i wzorowg ocene zachowania, otrzymujg nagrode np.
w postaci ,Dyplomu Wzorowego Ucznia” oraz ksigzki,

d. Uczniom wszystkich klas za szczegdlne osiggniecia moga byé wreczane dyplomy
i drobne nagrody rzeczowe.

Uczniowie mogg by¢ premiowani za:

a. rzetelng nauke i prace na rzecz Szkoty,

b. wzorowg postawe,

c. wybitne osiggniecia,

d. dzielnos¢ i odwage.

Nagrody i wyr6znienia mogg by¢ przyznawane w postaci:

e. gratulacji umieszczonych na gazetce szkolnej,

f. zapisu w kronice szkolnej;

g. pochwaty udzielonej na apelu;

h. odznaki typu: ,Jestem kolezenski”, ,Chetnie pomagam innym” itp.;

i. listu gratulacyjnego do rodzicow;

j- listu pochwalnego dla ucznia.

Szkota informuje rodzicow o przyznanej uczniowi nagrod2|e

Znaczgce osiggniecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje

sie na swiadectwie szkolnym.

§ 43

. Uczeh moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu Szkoty poprzez:

a. upomnienie lub nagane wychowawcy klasy,

b. nagane wychowawcy klasy w obecnosci Dyrektora Szkoly i Rodzica (opiekuna
prawnego ucznia); w przypadku nieobecnosci w podanym terminie powiadomionego
rodzica (opiekuna prawnego ucznia), nagana zostaje udzielona,

C. czasowe pozbawienie przystugujgcych uprawnien,

d. upomnienie Dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy klasy,
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e. nagane Dyrektora Szkoty w obecnosci rodzica (opiekuna prawnego ucznia),
w przypadku nieobecnosci w podanym terminie powiadomionego rodzica (opiekuna
prawnego ucznia), nagana zostaje udzielona,

f. nagane Dyrektora Szkoty z ostrzezeniem o skresleniu z listy uczniéw,

g. przeniesienie do szkoty w rejonie wtasciwym dla miejsca zamieszkania ucznia.

Nagany Dyrektor Szkoty udziela na wniosek wychowawcy klasy w oparciu

o udokumentowane uzasadnienie potrzeby udzielania takiej kary.

Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze.

Od natozonej kary rodzice ucznia (opiekunowie prawni) majg prawo odwota¢ sie w formie

pisemnego wniosku:

a. do Dyrektora Szkoty — w terminie 2 dni od uzyskania informacji o natozonej karze.

§ 44

Postanowienia statutu regulujgce zasady korzystania przez uczniow z telefonéw komodrkowych
i innych urzgdzen elektronicznych na terenie szkoty.

1.

W szkole obowigzuje catkowity zakaz korzystania z telefonow komorkowych i innych
urzagdzen elektronicznych (w szczegodlnosci odtwarzaczy CD, mp3, dyktafonéw, aparatéw
cyfrowych, kamer, laptopéw itp.)

Przed rozpoczeciem zaje¢ edukacyjnych uczen zobowigzany jest do wytgczenia telefonu
i schowania go w szafce uczniowskie;j.

Uczen ma prawo do korzystania z telefonu i innych urzadzen elektronicznych
w wyjatkowych sytuacjach za zgodg nauczyciela.

Uczen ma prawo za zgodg nauczyciela do korzystania z telefonu komorkowego podczas
wycieczek szkolnych.

Telefon komorkowy stuzy tylko do rozméw. Na terenie szkoty obowigzuje zakaz filmowania
i fotografowania.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zniszczenie, zagubienie czy kradziez telefonow
komorkowych i innych urzadzeh elektronicznych przynoszonych przez uczniéw oraz
pozostawionych w szafkach uczniowskich.

§ 45

Zasady finansowania dziatalnosci Szkoty

1.

Srodki finansowe na dziatalno$é szkoty pochodzg z czesnego wptacanego przez rodzicow
uczniow oraz dotacji Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego przekazywanej za
posrednictwem Centrum Edukacji Artystycznej na rachunek szkoty, zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami.

Kazdego nowoprzyjetego ucznia obowigzuje wptata wpisowego dokonana z géry raz na
caty okres nauki w szkole. Wysokos¢ wpisowego ustala STM i podaje je do wiadomosci
zainteresowanych. Wpisowe nie podlega zwrotowi.

Szkota ma prawo do pozyskiwania dodatkowych $rodkéw finansowych na realizacje
poszerzonego planu nauczania i inng dziatalno$¢ dydaktyczno — wychowawczg od
rodzicow, innych oséb fizycznych i prawnych oraz w wyniku realizacji projektow
finansowanych z Funduszy Strukturalnych Unii Europejskiej.

Rodzice /opiekunowie prawni zobowigzani sg do terminowego uiszczania opfat za Szkote w
terminach wynikajgcych z § 43 ust. 19 w zw. z § 41 ust. 3 pkt. 7, przy czym czesne
obejmuje 12 ptatnosci miesiecznych regulowanych w okresie od wrzes$nia do sierpnia
przelewem na konto. Dopuszczalne jest zaliczkowe regulowanie naleznosci za dtuzszy
okres czasu.

Wysoko$¢ optat moze ulec zmianie w sytuacjach, bgdz terminach zawartych w umowie
opracowanej przez STM.

Osoby fizyczne i prawne mogg wspiera¢ materialnie szkote i uczniéw.

Rodzice uczniéw klasy VIII zobowigzani sg do uregulowania wszelkich naleznych optat
w 10 ratach, od wrzes$nia do czerwca.

Opodznienia w optatach powodujg naliczenie karnych odsetek w wysokosci ustawowe;j.
Organ prowadzgcy moze, na wniosek zainteresowanych, przesung¢ termin wptaty.

. Niedotrzymanie ustalonego terminu powoduje naliczenie odsetek za caty okres prolongaty

naleznosci.
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2.

3.

ROZDZIAL VIIl WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM OCENIANIA OCENIANIE,
KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

§ 46

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie ucznidw okre$lajg Zasady Oceniania
Wewnatrzszkolnego.

Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego obejmujg wszystkich ucznibw SNOSM | st.
w Stubicach.

Zasady oceniania z religii i etyki regulujg odrebne przepisy.

|. Zasady oceniania wewnatrzszkolnego

1.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu stopnia opanowania
wiadomosci i umiejetnosci wynikajacych z wymagan edukacyjnych zawartych w podstawie
programowe;.

Ocenianiu podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia,

b. zachowanie ucznia.

Il. Informowanie

1.

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i koncoworocznych ocen klasyfikacyjnych,

b. sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

c. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srodroczna (koncoworoczna)
ocena klasyfikacyjna.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich

rodzicow o:

a. warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

b. warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana koncoworocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

c. skutkach ustalenia nagannej koncoworocznej oceny zachowania.

Szczegdtowe wymagania edukacyjne i kryteria oceniania z poszczegoélnych przedmiotow

sg dostepne dla rodzica i ucznia u nauczyciela przedmiotu, a kryteria oceniania

zachowania u wychowawcy klasy.

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Wszystkie oceny ucznia z przedmiotdw ogodlnoksztatcgcych i ogdlnomuzycznych sg

uwidocznione w dzienniku lekcyjnym, dzienniku elektronicznym — ogdlnoksztatcgce.

Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia jest

udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).

Uczen i rodzic majg staty dostep do prac pisemnych, ktére przechowuje nauczyciel. Rodzic

moze zapoznac sie z pracami pisemnymi dziecka podczas spotkan z rodzicami i w trakcie

konsultacji indywidualnych. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne ucznia s3g

udostepniane rodzicom na czas wyznaczony przez nauczyciela. Date wydania pracy i jej

termin oddania do szkoty nauczyciel zapisuje w dzienniku. Rodzice sg zobowigzani do

zwrocenia pracy nauczycielowi w wyznaczonym terminie.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (opiekunéw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien ja

uzasadnic.

I1l. Ocenianie

1.

2.

Ocenianie biezace w | poétroczu rozpoczyna sie wraz z nowym rokiem szkolnym i trwa do
dnia ustalenia oceny srédroczne;.

Ocenianie biezgce za Il potrocze rozpoczyna sie po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady
pedagogicznej za | pofrocze.

IV. Cele oceniania

1.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie wedtug
wewnatrzszkolnego systemu oceniania (WSO).
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Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
0 postepach w tym zakresie,

b. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

c. motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

d. dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

e. umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno
- wychowawczej.

V. Formy kontroli postepéw edukacyjnych

1. W celu sprawdzenia postepéw edukacyjnych ucznia przewiduje sie nastepujgce formy

kontroli:

a. odpowiedzi ustne,

b. prace pisemne,

c. prace wlasciwe danemu przedmiotowi, na przyktad ¢wiczenia praktyczne, zeszyt,
d. referaty, prezentacje, projekty,

e. aktywnosc na lekdji,

f. prace domowe.

2. Prace pisemne mogg by¢ realizowane w formie prac klasowych (sprawdzianéw)
przewidzianych w planie realizacji programu nauczania lub kartkbwek obejmujgcych
materiat od jednej do trzech ostatnich lekciji.

3. Prace klasowe obejmujgce zagadnienia z wiecej niz 3 lekcji muszg by¢ zapowiedziane
i zapisane w dzienniku lekcyjnym, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

4. Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac klasowych w ciggu 2 tygodni.

5. Dopuszcza sie wydtuzenie tego okresu, je$li jest on spowodowany usprawiedliwiong
nieobecnoscig nauczyciela w szkole.

6. Oceny z prac klasowych nauczyciel wpisuje do dziennika z datg ich omdwienia, a prace
przechowuje do konca danego roku szkolnego. Uczen ma prawo do poprawienia oceny na
zasadach okreslonych przez nauczyciela danego przedmiotu na poczatku kazdego roku
szkolnego.

7. Kartkdwki nie wymagajg zapowiedzi oraz uzgadniania terminu. Nie wymaga rowniez
zapowiedzi kontrola samodzielnego zadania domowego.

8. W ciggu tygodnia mogg by¢ przeprowadzone najwyzej trzy prace klasowe.

9. Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone oceny biezace,
srodroczne i roczne, wyjasnia punktacje w przypadku zadan punktowych i jej przetozenie
na oceny.

10. Uzasadnienie oceny biezgcej wigze sie Scisle z wczesniej ustalonymi i znanymi uczniowi
kryteriami pracy, wypowiedzi, prezentacji itp. oraz z omdwieniem tego, co uczen zrobit
dobrze, co musi poprawi¢ i w jaki sposob pracowac, aby rozwing¢ swoje umiejetnosci.

11. Nauczyciel nie moze przeprowadzac kolejnych prac klasowych, jesli nie sprawdzit i nie
zapoznat ucznia z wynikami poprzedniej pracy klasowe;j.

VI. Oceny

1. Oceny klasyfikacyjne koncoworoczne, z zastrzezeniem ust. 4 ustala sie wg nastepujgcych
skali:

a. stopien celujgcy — 6 oznacza, ze osiggniecia ucznia spetniajg wymagania edukacyjne
w stopniu wyrdzniajgcym,

b. stopieh bardzo dobry — 5 oznacza, ze uczen catkowicie spetnia wymagania edukacyjne,

c. stopien dobry — 4 oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, ale nie
przewiduje sie problemow w dalszym ksztatceniu,

d. stopien dostateczny — 3 oznacza, Zze uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznaczaé trudnosci w toku dalszego ksztatcenia,

e. stopien dopuszczajgcy — 2 oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie,

f. stopien niedostateczny — 1 oznacza, Ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych, co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia.

2. Takg samg skale ocen stosuje sie w przypadku ocen czgstkowych.
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5.

Wagi poszczegolnych ocen zawarte sg w ,Zasadach oceniania z poszczegdinych
przedmiotéw” nauczycieli.

Dopuszcza sie stosowanie znaku ,+, przy ocenie czgstkowej, oznaczajgce opanowanie
cato$ci wymagan na dang ocene i 50 % wymaganh z oceny wyzszej. Stosuje sie rowniez
znak ,—, oznaczajacy spetnianie kryteriow na dang ocene w sposob niepetny, ale tez nie
powodujgcy obnizenia oceny o jeden stopien.

Znaki ,+ i —, stosuje sie takze na oznaczenie aktywnosci.

VII. Tryb ustalania oceny srédrocznej i kohcowo rocznej.

1.

Ocene $rodroczng i koncoworoczng (z wyjatkiem oceny z instrumentu gtéwnego) ustala
nauczyciel danego przedmiotu na podstawie kryteriw oceniania opracowanych dla danego
przedmiotu, w oparciu 0 wymagania edukacyjne dla poszczegolnych klas zawarte
w podstawach programowych.

Laureaci konkurséw przedmiotowych w zakresie przedmiotéw ogoélnoksztatcgcych
0 zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujgca koncoworoczng (srédroczng) ocene klasyfikacyjna.

Ocena koncoworoczna z instrumentu gtéwnego w klasach Il — VIII ustalana jest w trybie
egzaminu promocyjnego.

Klasyfikacyjng ocene koncoworoczng z instrumentu gtdéwnego dla ucznia klasy pierwszej
ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia.

Laureaci ogodlnopolskich konkurséw, przestuchan i przeglagdow w zakresie przedmiotow
artystycznych, ktérych organizatorem jest Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymujg
odpowiednio z danych zaje¢ artystycznych celujgcag ocene kohcoworoczng ($rédroczng).
Klasyfikacyjna ocena koncoworoczna uwzglednia ocene srédroczng oraz oceny czgstkowe
drugiego poétrocza.

Ocena klasyfikacyjna jest ustalana z co najmniej 3 ocen czgstkowych.

Ocena klasyfikacyjna nie jest srednig arytmetyczng ocen.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki i plastyki nauczyciel
w szczegolnosci bierze pod uwage zaangazowanie oraz wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

VIIl. Klasyfikowanie uczniéw.

1.

Klasyfikowanie $rédroczne i kohcowe polega na ustaleniu ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych okreslonych w planie nauczania SNOSM | st. w Stubicach oraz na ustaleniu
oceny zachowania.

Klasyfikowanie uczniéw przeprowadza sie w SNOSM | st. w Stubicach dwa razy w kazdym
roku szkolnym: w styczniu i czerwcu. O postepach w nauce informuje sie rodzicow
(opiekunéw) dodatkowo w listopadzie i kwietniu lub w kazdym czasie, gdy sytuacja tego
wymaga.

W klasach I-Ill klasyfikowanie $rédroczne i koncoworoczne przeprowadza sie tylko z zajec
artystycznych: instrumentu gtéwnego, rytmiki, ksztatcenia stuchu.

W klasach I-1ll klasyfikacyjna ocena opisowa, uwzglednia poziom opanowania przez ucznia
wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogodlnego dla | etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

W klasach IV-VIII klasyfikowanie $rédroczne i koncoworoczne przeprowadza sie ze
wszystkich przedmiotéw, na ktére uczen uczeszcza, a takze z zachowania.

Poszczegdlni nauczyciele sg zobowigzani poinformowaé ucznia o przewidywanych dla
niego ocenach klasyfikacyjnych na 14 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

Nauczyciele zobowigzani sg poinformowaé o przewidywanej ocenie niedostatecznej,
a z ksztatcenia stuchu i instrumentu gtbwnego o ocenie dopuszczajgcej, na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Uczen posiadajagcy opinie PPP, w tym poradni specjalistycznej, o specyficznych
trudnosciach w uczeniu sie lub inne opinie PPP, w tym poradni specjalistycznej,
wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej opinii ma dostosowane
wymagania edukacyjne zgodnie z zaleceniami podanymi w opinii.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Uczen nieposiadajacy orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 8, ktory jest objety
pomocg psychologiczno — pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych dokonanego przez nauczycieli i specjalistbw — ma dostosowane
wymagania edukacyjne do zalecen podanych przez nauczyciela, pedagoga szkolnego.
Uczen jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw i zajec
obowigzkowych z wyjatkiem tych, z ktérych zostat zwolniony.

W uzasadnionych przypadkach (spowodowanych np. przewlektg chorobg) na wniosek
rodzicéw, uczen moze, za zgodg rady pedagogicznej, realizowaé obowigzkowe zajecia
edukacyjne okreslone w planie nauczania danej klasy w ciggu 2 kolejnych lat, w fgcznym
wymiarze godzin nieprzekraczajgcym wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy.

Uczen, o ktorym mowa w pkt. 11, nie jest klasyfikowany w pierwszym roku realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub tok nauki na podstawie odrebnych
przepisOw wyznacza sie egzamin klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych zdaje egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zaje¢ praktycznych.

IX. Procedura uzyskiwania zwolnienia z zaje¢ edukacyjnych.

1.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego na podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach
wykonania przez ucznia tych ¢wiczeh, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych artystycznych, zaje¢ wychowania
fizycznego, zaje¢ komputerowych uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub kohcoworocznej
oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,zwolniony” albo ,zwolniona”.

Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia dostarczajg podanie o zwolnienie wraz z opinig
wydang przez lekarza do szkoty.

Uczen zwolniony z danych zaje¢ edukacyjnych moze przebywac¢ poza szkolg, jezeli sg to
pierwsze lub ostatnie godziny w planie nauczania danej klasy i rodzice (prawni
opiekunowie) zaznaczg w podaniu, ze przejmujg petng odpowiedzialno$¢ za
bezpieczenstwo i zachowanie ucznia w czasie jego nieobecnoséci w szkole (jest to
nieobecnos¢ usprawiedliwiona).

X. Egzamin promocyjny

1.

2.

Z instrumentu gtbwnego ocena koncoworoczna ustalana jest przez komisje egzaminacyjng
w trybie egzaminu promocyjnego.

Ocena klasyfikacyjna koncoworoczna ustalona przez komisje w trybie egzaminu
promocyjnego nie moze by¢ zmieniona chyba, ze uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgtoszg zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze ocena zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi ustalania tej oceny. Zastrzezenia
mogg by¢ zgtoszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno
- wychowawczych.

Do przeprowadzenia egzaminu promocyjnego dyrektor powotuje, co najmniej trzyosobowg
komisje, w sktad ktorej wchodza:

a. dyrektor, jako przewodniczacy komisji,

b. nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu,

c. nauczyciel (nauczyciele) tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

Ocene z egzaminu promocyjnego ustala sie w skali punktowej do 25 punktéw wg
nastepujacych kryteriow:
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11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

18.
19.

a. 25 pkt. — stopien celujgcy, otrzymuje uczen prezentujgcy utwory o wysokim stopniu
trudnosci, wykraczajgcym poza program danej klasy, a gra jego jest wzorowa
technicznie i jej warto$¢ artystyczna jest szczegdlnie wysoka i rzadko osiggana w
szkole,

b. 21 — 24 pkt. — stopien bardzo dobry, otrzymuje uczen prezentujacy utwory zgodne ze
stopniem trudnosci i programem danej klasy, wykonane bezbtednie technicznie,
muzykalnie i stylowo,

c. 16 — 20 pkt. — stopien dobry, otrzymuje uczen prezentujgcy utwory zgodne z programem
klasy, wykonane poprawnie pod wzgledem technicznym i muzycznym,

d. 13 — 15 pkt. — stopien dostateczny otrzymuje uczen prezentujgcy utwory zgodne
z programem klasy, wykonane z niedociggnieciami technicznymi lub muzycznymi lecz
z mozliwosciami na osigganie postepow w dalszej nauce,

e. 11 — 12 pkt. — stopieh dopuszczajgcy otrzymuje uczen, kidry nie spetnia wymagan
programowych klasy i nie rokuje prawie Zzadnych nadziei na rozwdj muzyczny
i wykonanie zadan technicznych,

f. do 10 pkt. — stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry prezentuje utwory niezgodne
Z zadaniami technicznymi i muzycznymi danej klasy oraz nie rokuje nadziei na dalszy
rozwoéj w grze na instrumencie.

Po wykonaniu programu uczen opuszcza sale, a komisja przystepuje do ustalenia oceny:

a. pierwszy zabiera gtos nauczyciel prowadzgcy opiniujgc roczng prace ucznia, jego
stosunek do przedmiotu, przygotowanie do zaje¢, wkiad pracy w pokonywanie trudnosci,
udziat w popisach szkolnych, przeglgdach, konkursach itp., i proponuje ocene za
wykonanie programu egzaminacyjnego,

b. dyskusje otwiera nauczyciel tej samej lub pokrewnej specjalizacji, a konczy
przewodniczgcy komisji.

W przypadku réznicy zdan, ocene stanowi Srednia arytmetyczna punktéw wystawionych

przez cztonkdw komisji.

Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzgdza sie protokét zawierajgcy: sktad

komisji, date egzaminu, program oraz ocene wraz z punktacja.

Nie otrzymuje promociji do klasy programowo wyzszej uczen, ktéry z egzaminu instrumentu

gtéwnego otrzymat ponizej 13 punktow, tj. stopien dopuszczajacy lub niedostateczny.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji podlega skresleniu z listy uczniéw.

. Uczen moze by¢ zwolniony z egzaminu promocyjnego w ustalonym terminie po

przedstawieniu zwolnienia lekarskiego Ilub oswiadczenia rodzicbw o zaistniatych
przypadkach losowych.

Dyrektor szkoty ustala nowy termin egzaminu promocyjnego i powotuje komisje do jego
przeprowadzenia przed zakonczeniem roku szkolnego.

W przypadku — w dniu egzaminu — choroby nauczyciela prowadzgcego dyrektor szkoty
wyznacza nowy termin egzaminu promocyjnego.

Rada pedagogiczna moze w uzasadnionych przypadkach zwolni¢ ucznia z egzaminu
promocyjnego z przedmiotu gtdwnego.

Przez uzasadniony przypadek rozumie sie dlugotrwatg chorobe (co najmniej
dwumiesieczng) uniemozliwiajgcg przygotowanie sie ucznia do egzaminu. Ocene w tym
przypadku ustala nauczyciel.

Terminy egzaminéw promocyjnych wyznacza dyrektor szkoty w porozumieniu z radg
pedagogiczng, a wychowawca informuje o nich uczniéw i rodzicéw oraz informacje na
tablicy ogtoszen.

Informacje o terminach i sktadzie komisji podaje sie do dnia 30 maja.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci na egzaminie w wyznaczonym terminie
uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

Uczen zgtasza sie na egzamin, co najmniej 30 minut wczesnie;.

Na egzaminie uczen przedstawia przygotowany program zgodnie z programem zawartym
w podstawie programowej.
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XI. Egzamin klasyfikacyjny

1.

9.

10.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli nauczyciel nie miat podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu

nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia.

Uczen nieklasyfikowany w przypadku, gdy jego nieobecnos¢ byta usprawiedliwiona, zdaje

egzamin klasyfikacyjny.

Czas trwania egzaminu pisemnego okre$la specyfika przedmiotu i przedmiotowe kryteria

oceniania.

Czas egzaminu pisemnego wynosi do 60 minut, egzamin ustny i praktyczny do 20 minut.

Uczen losuje temat z minimum 3 zestawow obejmujgcych zaliczany materiat.

Uczen ma prawo okreslic stopien wymagan edukacyjnych obejmujgcych zagadnienia

egzaminacyjne.

Wynik egzaminu klasyfikacyjnego zalezy od ocen uzyskanych w czesci pisemnej i ustne;.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoty:

a. za | poéitrocze najpdzniej na dwa dni robocze przed rada klasyfikacyjna, za Il pétrocze
w ostatnim tygodniu sierpnia,

b. w przypadku usprawiedliwionej nieobecnoéci przekraczajgcej w/w termin egzamin
klasyfikacyjny odbywa sie w terminie ustalonym z dyrektorem szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét zawierajgcy: sktad

komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne oraz oceneg ustalong komisyjnie.

Protokét przechowuje sie wraz z arkuszem ocen ucznia.

XIl. Egzamin poprawkowy

1.

© N

10.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koncoworoczna,

a w przypadku ksztatcenia stuchu — ocena dopuszczajgca, moze byé zmieniona tylko

w wyniku egzaminu poprawkowego.

Egzamin poprawkowy moze zdawacC uczenh, ktory w wyniku klasyfikacji koncoworocznej

otrzymat jedng ocene niedostateczng albo ocene dopuszczajgcyg z ksztatcenia stuchu.

Z prosbag o egzamin poprawkowy moze wystgpi¢ w formie pisemnej uczen lub jego rodzice

(prawni opiekunowie).

Whniosek o egzamin poprawkowy musi zawieraé uzasadnienie i byé ziozony w szkole

w terminie 2 dni po klasyfikacyjnym zebraniu rady pedagogicznej.

Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwodch zajec

edukacyjnych w przypadkach uzasadnionych, takich jak:

a. dtugotrwata choroba ucznia,

b. trudna sytuacja rodzinna,

c. nadzwyczajne zdarzenia losowe.

Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec

dydaktyczno — wychowawczych.

Egzaminy poprawkowe odbywajg sie w ostatnim tygodniu sierpnia.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:

a. dyrektor szkoty Iub inny nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze, jako
przewodniczgcy komisji,

b. nauczyciel uczgcy ucznia danego przedmiotu,

c. nauczyciel tego samego lub pokrewnego przedmiotu.

W uzasadnionych przypadkach nauczyciel uczacy ucznia moze na wiasng prosbe byc¢

zwolniony z udziatu w pracy komisiji.

Zakres materiatu obowigzujgcy ucznia na egzaminie poprawkowym podaje uczniowi

nauczyciel uczacy w formie pisemnej w ostatnim dniu zaje¢ dydaktyczno

- wychowawczych.

XIll. Egzamin sprawdzajacy

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze koncoworoczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

1.

Zastrzezenia sktada sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem w szkole w terminie do
7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych.
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9.

Zainteresowani otrzymujg odpowiedz w formie pisemnej w ciggu 14 dni od daty ztozenia

zastrzezenh.

W przypadku stwierdzenia, ze koncoworoczna (sréodroczna) ocena klasyfikacyjna z zajec

edukacyjnych zostata ustalona z naruszeniem prawa dyrektor szkoty powotuje komisje,

ktéra przeprowadza egzamin sprawdzajgcy wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia w formie

pisemnej, ustnej lub praktycznej oraz ustala koncoworoczng ($rédroczng) ocene

klasyfikacyjna.

W skfad komisji wchodza:

a. dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy stanowisko kierownicze, jako przewodniczgcy
komisiji,

b. nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c. dwoch nauczycieli danej szkoty lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie
same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z pracy w komisji na

wiasng prosbe w uzasadnionych przypadkach. W jego miejsce dyrektor powotuje innego

nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne roéwniez z innej szkoty

muzycznej w porozumieniu z dyrektorem tej placowki.

Termin egzaminu sprawdzajgcego, o ktorym mowa w pkt. 3, uzgadnia sie z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami). Egzamin sprawdzajgcy nie moze sie odby¢ pdzniej niz

w pierwszym tygodniu zaje¢ Il pétrocza — w przypadku oceny za | pétrocze - a w przypadku

oceny kohcoworocznej w ostatnim tygodniu sierpnia.

Komisja ustala ocene korncoworoczng (Srodroczng).

Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegoélnosci:

a. skfad komisiji,

b. termin sprawdzianu,

c. zadania (pytania) sprawdzajgce,

d. wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Prace pisemne ucznia i zwiezta informacja o odpowiedziach razem z protokotem stanowi

zatgcznik do arkusza ocen.

10. Ocena ustalona przez komisje nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej.
11. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

XIV. Warunki i procedura uzyskania wyzszych niz przewidywane ocen klasyfikacyjnych,
srédrocznych i koncowo rocznych 2z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych.

1.

Do egzaminu sprawdzajgcego w celu podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej
(Srédrocznej) z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych przystgpi¢ moze uczen,
ktory przystgpit w terminie wyznaczonym dla catej klasy (lub dla grupy, jezeli lekcje danego
przedmiotu odbywajg sie w grupach) do wszystkich przeprowadzonych w ciggu roku
(okresu) prac klasowych (sprawdzianow).

Jezeli uczen nie przystgpit w terminie do pracy klasowej (sprawdzianu) z powodu choroby
udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim, moze zaliczy¢ te prace klasowag
(sprawdzian) po terminie, wowczas jest ona traktowana, jako pisana w terminie.
Przewidywane roczne ($rédroczne) oceny klasyfikacyjne podawane sg, co najmniej na
14 dni przed zebraniem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej w danym roku szkolnym.
Informacje o przewidywanej ocenie nauczyciel przekazuje uczniowi i wpisuje w dzienniku
papierowym oraz elektronicznym Librus. Po uzyskaniu tej informacji uczen, rodzice (prawni
opiekunowie) mogg ztozy¢ w terminie 2 dni podanie do nauczyciela o przeprowadzenie
egzaminu sprawdzajgcego.

W przypadku nieobecnosci ucznia w szkole w dniu podawania do wiadomosci
przewidywanych ocen, uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek
zapoznania sie z ocenami wystawionymi w dzienniku papierowym oraz elektronicznym
Librus. W przypadku niedopetnienia formalnosci zapoznania sie z ocenami
przewidywanymi uczniowi nie przystuguje prawo do egzaminu na podwyzszenie oceny.
Egzamin odbywa sie nie pdzniej niz 2 dni przed zebraniem rady pedagogicznej
zatwierdzajgcej wyniki klasyfikaciji.
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6.

Forma sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy ubieganiu sie ucznia o podwyzszenie oceny
z poszczegolnych zajeé okresla nauczyciel w przedmiotowym systemie oceniania.

XV. Tryb i kryteria ustalania oceny zachowania uczniéw

1.

5.

W SNOSM 1| st. w Stubicach wymagania dydaktyczno-wychowawcze, w tym wymagania
dotyczgce zachowania i postawy ucznia, dostosowane sg do zalecen ustalonych
w opiniach wydanych przez Poradnie Psychologiczno — Pedagogiczne oraz innych
specjalistow.

Uczniowie, ktdrzy otrzymajg ocene z zachowania nizszg niz bardzo dobra nie moga
ubiegac sie o funkcje w samorzadzie uczniowskim.

Ocena zachowania ucznia w szkole i poza nig wyraza:

wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia,

postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej,

dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,

dbatosé o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb,

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

okazywanie szacunku innym osobom.

achowania nagradzane pochwatg:

udziat w imprezach artystycznych, sportowych, szkolnych i pozaszkolnych,

dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim,

udziat w akcjach charytatywnych, praca na rzecz klasy i szkoty (po zajeciach szkolnych),
punktualne przychodzenie na zajecia lekcyjne,

stosunek do nauki,

postawa obywatelska (zachowanie w réznych sytuacjach spotecznych),

brak uwag za zachowania negatywne w szkole i poza szkotg, ze szczegdlnym
uwzglednieniem koncertéw i wycieczek.

Wyniki w nauce nie majg wptywu na ocene zachowania.

@ oo0TPNQ OO0 DT

XVI. Regulamin oceniania zachowania
Tryb i zasady ustalania oceny zachowania ucznia

1.
2.

9.

Ocena zachowania ucznia jest wystawiana przez wychowawce klasy.

Ocena wychowawcy uwzglednia:

a. konsultacje z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty,

b. konsultacje zespotem klasowym,

C. samoocene ucznia.

Zachowanie ucznia w klasach 1V =VIII ocenia sie wedtug skali:

wzorowe — wz,

bardzo dobre —bdb,

dobre —db,

poprawne —pop,

nieodpowiednie —ndp,

. haganne —ng.

Na poczatku roku szkolnego wychowawca zapoznaje ucznidow i rodzicéw z regulaminem
oceniania zachowania.

Ocene zachowania ustala wychowawca klasy z uwzglednieniem okreslonych w regulaminie
kryteriow na 14 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Ocena zachowania jest jawna i ustnie umotywowana na prosbe rodzicow (prawnych
opiekunow) dziecka.

Ocena zachowania jest zatwierdzana przez rade pedagogiczng.

W szczegdlnych przypadkach, nieprzewidzianych niniejszym Regulaminem, rada
pedagogiczna moze zmieni¢ ocene w gfosowaniu jawnym na wyzszg, w przypadku
uwzglednienia szczegolnych osiggnie¢ ucznia lub nizszg np. w wyniku konfliktu ucznia
z prawem, karygodnego zachowania.

O obnizeniu oceny zachowania (ocena nieodpowiednia lub naganna) nalezy poinformowac
rodzicow tydzieh przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej.

TOoo0T

10. Ocena zachowania w klasach I-lll jest oceng opisow3.
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Tryb odwotawczy od ustalonej oceny zachowania

1.

Zastrzezenia do oceny zachowania ucznia, zgtoszone w formie pisemnej przez jego
rodzicéw lub prawnych opiekunéw muszg by¢ rozpatrzone w terminie do siedmiu dni po
zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych w danym okresie. Dyrektor szkoty po
stwierdzeniu faktu ustalenia oceny zachowania niezgodnie z przepisami regulaminu
powotuje komisje, ktéra ustala ocene klasyfikacyjng zachowania.

W sktad komisji rozpatrujgcej ustalajgcg ocene klasyfikacyjng wchodza:

dyrektor szkoty, jako przewodniczacy,

wychowawca klasy,

wyznaczony przez dyrektora nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne w danej klasie,
pedagog,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

. przedstawiciel rady rodzicow.

Komisja ustala ocene zachowania ucznia na podstawie powyzszego regulaminu w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtosow decyduje gtos
przewodniczgcego komisji.

Z prac komisji sporzgdza sie protokot zawierajgcey:

a. skfad komisiji,

b. termin posiedzenia komisji,

c. ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna i nie nizsza od ustalonej wczesniej, protokot
natomiast stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

TOoo0TE

XVII. Kryteria ocen zachowania
OCENA WZOROWA

1.

Ocene WZOROWA otrzymuje uczen, ktéry spetnia wszystkie ponizsze kryteria:

a. wypetnia wszystkie postanowienia statutu szkoty, jest wzorem dla innych,

b. wyrdznia sie kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikow szkoty i kolegow oraz

reprezentuje takg postawe na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote i poza

nig,

dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i kolegdw,

jest kolezenski i zyczliwy wobec innych (z wiasnej inicjatywy pomaga kolegom w nauce,

w uzupetnieniu zalegtosci),

okazuje szacunek osobom starszym,

rozumie potrzeby oséb niepetnosprawnych,

jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci,

jest uczciwy,

jest zawsze przygotowany do zaje¢ (nosi niezbedne przybory szkolne),

jest inicjatorem dziatan na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska,

. reprezentuje szkote poprzez aktywny udziat w konkursach, zawodach, projektach,
akcjach,

I. wzorowo petni dyzury klasowe i szkolne, sumiennie wywigzuje sie z powierzonych mu
obowigzkow,

.wyroznia sie troskg o swoj estetyczny wyglad,

przestrzega zasad higieny osobistej,

dba o zdrowie swoje i innych — nie pali papieroséw, nie zazywa Srodkow odurzajgcych,
bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

systematycznie uczeszcza na zajecia, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci
i spdznien.
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OCNA BARDZO DOBRA

2.

ocene BARDZO DOBRA otrzymuje uczen ktory:

a. wypetnia wszystkie obowigzki wynikajgce ze statutu szkoty,

b. chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty, srodowiska, bardzo dobrze
wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,

c. systematycznie uczeszcza do szkoty, stara sie by¢ zawsze przygotowany do lekgciji,

d. nie ma uwag dotyczgcych niewtasciwego zachowania,

e. troszczy sie o mienie szkolne, spoteczne i kolegéw, dba o porzgdek otoczenia,
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dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych i kolegéw, dba
0 porzadek otoczenia,

nie uzywa wulgarnego stownictwa,

prezentuje wysoki poziom kultury osobistej,

jest kolezenski i zyczliwy wobec innych, chetnie pomaga innym,

okazuje szacunek osobom starszym,

rozumie potrzeby osob niepetnosprawnych,

dba o swdj wyglad estetyczny,

. przestrzega zasad higieny osobistej,

dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom,

. jest tolerancyjny wobec innych kultur, narodowosci, religii,

bezwzglednie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,
uczeszcza na zajecia, nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien.

OCENA DOBRA

3.

PO TR
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5.
a.

Ocene DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

przestrzega postanowien statutu szkoty,

bierze udziat w zyciu klasy, szkoty,

dobrze wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkow,

systematycznie uczeszcza do szkoty, przygotowuje sie do zajec,

nie otrzymuje licznych, powtarzajgcych sie Ilub dotyczgcych razgcego naruszenia
postanowien statutu szkoty, uwag,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i kolegéw, pozostawia po sobie porzadek,

dba o kulture stowa, stosuje formy grzecznosciowe wobec dorostych nie uzywa wulgarnego
stfownictwa,

jest kulturalny, swoim zachowaniem stara sie nie utrudnia¢ pracy kolegom i pracownikom
szkoty,

jest zyczliwy i kolezenski, szanuje ludzi starszych i niepetnosprawnych,

dba o swdj wyglad estetyczny,

przestrzega zasad higieny osobistej,

dba o swoje zdrowie, nie ulega natogom,

. jest tolerancyjny wobec innych kultur, religii, narodowosci,

przestrzega zasad bezpieczehstwa w szkole i poza nig.

NA POPRAWNA

Ocene POPRAWNA otrzymuje uczen, ktory:

na ogot spetnia obowigzki wynikajgce ze statutu szkoty (zdarzajg mu sie uchybienia),
uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

uczeszcza na zajecia szkolne, jest przygotowany do lekciji,

nie otrzymuje licznych, powtarzajgcych sie uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania
sie podczas zajec i przerw miedzylekcyjnych,

poprawnie zachowuje sie w stosunku do pracownikow szkoty i kolegow,

na ogo6t wywigzuje sie z obowigzkéw dyzurnego i powierzonych mu prac,

przestrzega zasad higieny osobistej, dba o zdrowie swoje i innych, nie ulega natogom,
przestrzega zasad bezpiecznego zachowania sie w szkole i poza nia,

szanuje mienie szkolne, spoteczne i prywatne, w przypadku zniszczenia wlasnosci szkolnej
lub prywatnej dokonuje naprawy lub w inny sposéb rekompensuje szkode,

nie zneca sie fizycznie i psychicznie nad innymi, szczegdlnie nad mtodszymi i stabszymi,
stara sie unika¢ konfliktéw i ktotni,

wykazuje che¢ wspodipracy z wychowawca, pedagogiem, psychologiem, pozytywnie
reaguje na uwagi pracownikéw szkoty,

stara sie poprawi¢ swoje zachowanie (wida¢ postepy w pracy nad sobg),

stara sie by¢ tolerancyjny wobec innych narodowosci, kultur i religii,

stara sie nie spdznia¢ na lekcje,

ma nie wiecej niz 6 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych w semestrze.

NA NIEODPOWIEDNIA

Ocene NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktéry:
czesto tamie zasady wynikajgce ze statutu szkoty,
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lekcewazy obowigzki szkolne (nie wykonuje polecen nauczycieli, czesto jest
nieprzygotowany do lekcji, swoim zachowaniem utrudnia prowadzenie zajec),

nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty,

ma liczne, powtarzajace sie uwagi, swiadczgce o wielokrotnym i Swiadomym famaniu
obowigzujgcych norm i zasad,

nie stosuje sie do zalecen dotyczacych wygladu i stroju,

nie wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw lub wykonuje je niedbale,

nie szanuje cudzej wtasnosci,

nie przestrzega zasad kulturalnego zachowania sie wobec nauczycieli, personelu szkoty
i kolegoéw, uzywa wulgarnych stow,

swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla siebie i innych (przynosi do szkoty
niebezpieczne przedmioty, samowolnie opuszcza teren szkoty lub oddala sie od grupy, na
przerwach zachowuje sie w sposob zagrazajgcy bezpieczenstwu swojemu i innych),

bierze udziat w bojkach, ktamie, oszukuje,

ulega natogom,

czesto spdznia sie na lekcje, ma od 7 do 25 nieusprawiedliwionych godzin lekcyjnych
w semestrze.

OCENA NAGANNA

6.

aoow
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Ocene NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:

nie wykazuje poprawy, pomimo podejmowanych przez szkote srodkéw zaradczych,

nie przestrzega zasad obowigzujgcych w szkole,

nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia,

swoim zachowaniem: uniemozliwia prowadzenie lekcji, daje zty przyktad rowiesnikom,
wptywa na nich demoralizujgco,

zagraza bezpieczenstwu wtasnemu i innych,

prowokuje bojki, czesto bierze w nich udziat, dopuszcza sie kradziezy,

zneca sig fizycznie i psychicznie nad stabszymi, stosuje szantaz, wyludzania, zastraszanie,
rozmysinie niszczy mienie szkolne lub prywatne, nie wywigzuje sie z obowigzku
naprawienia szkody,

wobec nauczycieli, personelu szkoty i kolegow jest arogancki, wulgarny i agresywny,

ulega natogom (pali papierosy, pije alkohol, stosuje $rodki odurzajgce lub rozprowadza je),

wagaruje, bardzo czesto spéznia sie na lekcje, w semestrze opuscit ponad 25 godzin
lekcyjnych bez usprawiedliwienia.

Niezalezne kryteria oceny nagannej zachowania
Niezaleznie od spetnienia przez ucznia w/w kryteriéw obniza sie ocene do nagannej za:

1.

aprwn

Demoralizujgce lub agresywne zachowanie sie zagrazajgce zdrowiu innych uczniow,
nauczycieli, pracownikéw szkoty oraz zdrowiu wtasnemu.

Pobicie kolezanki lub kolegi.

Picie alkoholu, palenie papieroséw (w tym elektronicznych) w szkole.

Swiadome i wyrachowane niszczenie mienia szkolnego i prywatnego uczniéw.
Dopuszczanie sie czynéw tamigcych prawo, w tym:

a. uzywanie lub rozprowadzanie narkotykow,

b. dokonywanie kradziezy,

c. wytudzanie pieniedzy lub szantaz,

d. fatszowanie podpisow i dokumentow.

Stosowanie przemocy medialnej wobec pracownikoéw, ucznidw i rodzicéw (nagrywanie,
upublicznianie filméw w Internecie o charakterze godzgcym w dobre imie).

XVIII. Warunki i sposob przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informaciji o
postepach i trudnosci ucznia w nauce.
Nauczyciel informuje rodzicéw o postepach ucznia w nauce przez:

1.

2.

3.

Dokonanie wpisu oceny z prowadzonych zaje¢ w dzienniku papierowym oraz
elektronicznym Librus.

Bezposrednig rozmowe podczas indywidualnego kontaktu z rodzicami podczas planowych
zebran z rodzicami.

W formie pisemnej, jesli tego wymaga okolicznos¢ (brak kontaktu rodzica ze szkotg).
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5.

Wreczenie przez wychowawce klasy, podczas zebrania z rodzicami, wypisu ocen
z dziennika lekcyjnego.
Kontakt telefoniczny, jesli jest to uzasadnione (prosba rodzicéw o kontakt telefoniczny).

XIX. Zasady usprawiedliwiania nieobecnosci.

1.

Za usprawiedliwiong nieobecnos¢ ucznia na zajeciach uwaza sie chorobe ucznia lub udziat
ucznia:

w audycji muzycznej,

na zajeciach zespotéw szkolnych,

w koncertach,

w konkursach,

e. w zawodach sportowych.

Uczen lub jego rodzice usprawiedliwiajg nieobecnos¢ ucznia niezwtocznie po jej
zaistnieniu, nie pozniej jednak niz w pierwszym dniu po przybyciu do szkoty na zajecia.

aoop

XX. Promowanie

1.

Promowanie polega na zatwierdzeniu przez rade pedagogiczng wynikéw koncoworocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwat o:

a. promowaniu uczniow lub ukonczeniu szkoty,

b. promowaniu uczniéw poza normalnym trybem,

C. wyrdznieniu uczniow.

Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych otrzymat klasyfikacyjng ocene
koncoworoczng wyzszg od stopnia niedostatecznego i co najmniej ocene dostateczng
Z przedmiotow:

a. instrument gtéwny,

b. ksztatcenie stuchu.

Uczen kl. IV-VII otrzymuje promocje do klasy wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych otrzymat ocene klasyfikacyjng wyzszg od stopnia niedostatecznego
i co najmniej ocene dostateczng z przedmiotow:

a. instrument gtéwny,

b. ksztatcenie stuchu.

Uczen uzyskujgcy oceny celujgce i bardzo dobre z przedmiotéw artystycznych lub
osiggajacy sukcesy artystyczne oraz co najmniej oceny dobre z przedmiotéw
ogolnoksztatcacych moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej poza normalnym
trybem z konncem lub w ciggu roku szkolnego.

Uczen klasy programowo najwyzszej konczy szkote, jezeli spetnit warunki okreslone
w rozdziale ,Promowanie” i przystgpit do sprawdzianu w ostatnim roku nauki, o ktérym
mowa w art. 19 ust. 1 ustawy z dnia 14.12.2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r.,
poz. 59) przeprowadzanego przez Okregowg Komisje Egzaminacyjnag.

XXI. Przyznawanie swiadectwa z czerwonym paskiem.

1.

2.

Uczen klasy I-lll otrzymuje promocje z wyrdznieniem jezeli uzyskat z obowigzkowych
przedmiotow edukacyjnych artystycznych srednig ocen co najmniej 4,75 i co najmnigj
bardzo dobrg ocene z instrumentu gtéwnego.

Uczen klasy IV-VIII otrzymuje promocje z wyréznieniem (konczy szkote z wyrdznieniem),
jezeli uzyskat srednig ocen z obowigzkowych przedmiotéw edukacyjnych (nie liczac do
sredniej etyki lub religii), co najmniej 4,75 i co najmniej ocene bardzo dobrg z instrumentu
gtdwnego oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

XXIl. Skreslenie z listy uczniow w SNOSM | st. w Stubicach.

1.

2.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w dziale ,promowanie” pkt. 2 lub pkt. 3, lub
nie zdat egzaminu poprawkowego podlega skredleniu z listy ucznidw chyba, Zze rada
pedagogiczna wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

W ciggu catego cyklu ksztatcenia w danym trybie szkoly uczen moze powtarzac¢ klase
(w przypadku wyrazenia zgody przez rade pedagogiczng) tylko jeden raz.
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XXIll. Dostepnos¢ wewnatrzkolnego systemu oceniania.

Zasady Oceniania Wewnatrzszkolnego sg dostepne dla uczniéw (prawnych opiekunéw) w pokoju
nauczycielskim, u dyrektora szkoty oraz na stronie www.snosm.stmslubice.edu.pl

Przedmiotowe zasady oceniania sg dostepne u nauczycieli poszczegodlnych przedmiotow. Zasady
Oceniania Wewnatrzszkolnego sg dokumentem otwartym. Wszelkie zmiany wynikte w procesie
ewaluacji wprowadza rada pedagogiczna zgodnie ze swoimi kompetencjami po zaopiniowaniu
przez rade rodzicow.

ROZDZIAL IX POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 47

Zasady rozwigzywania konfliktow:

1.

2.

3.

o ~

10.

Organy szkoty wspétdziatajg w duchu tolerancji, porozumienia i wzajemnego szacunku oraz
podejmujg decyzje w ramach swoich kompetenciji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom szkoly poprzez swoje
reprezentacje: rade rodzicow i samorzad uczniowski.

Organy te przedstawiajg swoje wnioski dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogicznej w formie
pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych organdw.

. Wnioski i opinie sg rozpatrywane przez dyrektora szkoly w ciggu 14 dni, a przez rade

pedagogiczng na najblizszym posiedzeniu. Sprawy wymagajgce podjecia szybkiej decyzji
rozpatrywane sg niezwtocznie.

. Wszystkie organa szkoty zobowigzane sg do informowania sie wzajemnie o podjetych lub

planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od dnia jej podjecia.

. Konflikt miedzy nauczycielem, a uczniem rozwigzuja:

a. miedzy uczniami, a nauczycielami uczgcymi dang klase — wychowawca klasy,
b. pedagog szkolny — jesli wychowawca nie zakonczyt konfliktu,
c. dyrektor szkoty jesli konfliktu nie zakonczyt pedagog.

. Konflikt miedzy nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.
. W terminie 2 tygodni od dnia wydania orzeczenia przez dyrektora szkoty stronom przystuguje

prawo wniesienia odwotania do organu prowadzgcego.

. Konflikt miedzy dyrektorem, a nauczycielem/nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek

jednej ze stron organ prowadzacy szkote.

Konflikty miedzy rodzicami, a innymi organami szkoty:
a. w pierwszej instancji prowadzi dyrektor szkoty,
b. w przypadkach spornych — organ prowadzacy szkofe.

§ 48

Szkota uzywa nastepujacych pieczeci szkolnych, zgodnie z odrebnymi przepisami:

a. Piecze¢ podtuzna z napisem ,Spoteczna Niepubliczna Ogélnoksztatcgca Szkota
Muzyczna | stopnia w Stubicach ul. Wojska Polskiego 142, 69-100 Stubice, tel.
957584970 fax. 957586618, NIP 5981626746, REGON 081104972".

b. Pieczecie okragte metalowe: mata i duza z godtem posrodku oraz napisem — nazwg
szkoty w otoku.

§ 49

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy.
Szkota przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 50

Projekt Statutu nadaje STM Radzie Pedagogiczne;.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian Statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whniosek o zmiane Statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor jest odpowiedzialny za upublicznienie spotecznosci szkolnej tekstu jednolitego
Statutu.
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5. Niniejszy statut udostepnia sie wszystkim zainteresowanym w pokoju nauczycielskim
w szkole, u dyrektora szkoly oraz na szkolnej stronie: www.snosm.stmslubice.edu.pl

6. W sprawach ktérych nie reguluje niniejszy Statut, obowigzujg przepisy Ustawy z dnia
7 wrzednia 1991r o Systemie Os$wiaty, Ustawy Prawo oswiatowe oraz przepisy
i rozporzgdzenia Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

§ 51

Zmiany Statutu wprowadzono uchwatg nr 1/2024/2025 Rady Pedagogicznej SNOSM | st. w
Stubicach w dniu 12.09.2024 r.

Niniejszy Statut SNOSM | st. w Stubicach wchodzi w zycie 13.09.2024 .
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